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Swiadczenie ustug OMZ
MS.10. | medycznych w zakresie 325906 | Ortoptystka
: PKZ(MS.a)
ortoptyki
ORTOPTYSTKA 325906

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie ortoptystka powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) wykonywania badan ortoptycznych i okreslonych badan okulistycznych;

2) prowadzenia ¢wiczen w niedowidzeniu i zaburzeniach widzenia obuocznego;

3) dobierania pomocy optycznych i nieoptycznych;

4) komunikowania sie z pacjentem, lekarzem okulistg i zespotem terapeutycznym;

5) prowadzenia dziatan w zakresie profilaktyki ortoptycznej i okulistyczne;.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych jest niezbedne
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadajq sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia czlowieka oraz mienia i srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w Srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cziowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami  bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadanh
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze]
Uczen:
1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;
2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;
3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
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4) rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania
miedzy nimi;
5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;
6) inicjuje wspolne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;
7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;
8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej;
9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;
11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;
12) stosuje zasady normalizaciji;
13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo
Uczen:

1) postuguje sie zasobem $rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacje zadan
zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynnoSci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

3) analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

5) korzysta z obcojezycznych zrodet informacii.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne
Uczen:
1) przestrzega zasad kultury i etyki;
2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;
3) potrafi planowac dziatania i zarzgdza¢ czasem,;
4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;
5) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;
6) jest otwarty na zmiany;,
7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;
8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
9) przestrzega tajemnicy zawodowej;
10) negocjuje warunki porozumien;
11) jest komunikatywny;
12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;
13) wspotpracuje w zespole.

(OMZ). Organizacja pracy malych zespotéw (wytacznie dla zawoddw nauczanych
na poziomie technika)
Uczen:

1) planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;
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4) monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe
warunkéw i jakosé pracy;

6) stosuje metody motywacji do pracy;

7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru medyczno-
spotecznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie
zawodow PKZ(MS.a);

PKZ(MS.a) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach:
opiekun medyczny, terapeuta zajeciowy, ortoptystka, opiekunka dziecieca,
technik masazysta, higienistka stomatologiczna, asystentka stomatologiczna,
technik ortopeda, technik dentystyczny, protetyk stuchu, technik
farmaceutyczny, technik sterylizacji medycznej, technik elektroradiolog,
technik elektroniki i informatyki medycznej
Uczen:
1) wyjasnia ogélng budowe i funkcje organizmu cziowieka;
2) charakteryzuje podstawowe pojecia z zakresu zdrowia oraz promocji i
profilaktyki zdrowia;
3) przestrzega zasad promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia;
4) wyjasnia pojecia z zakresu patologii, charakteryzuje objawy i przyczyny
zaburzen oraz zmian chorobowych;
5) przestrzega zasad postepowania w przypadku podejrzenia wystepowania
przemocy;
6) charakteryzuje stany nagtego zagrozenia zycia;
7) dokonuje oceny parametrow podstawowych funkcji zyciowych;
8) udziela, zgodnie z kompetencjami zawodowymi, pierwszej pomocy w stanach
zagrozenia zycia i zdrowia,;
9) rozréznia sposoby postepowania w razie bezposredniego kontaktu z
materiatem biologicznie skazonym;
10) przestrzega zasad bezpieczenstwa zwigzanych z materiatami biologicznie
skazonymi;
11) przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki;
12) komunikuje sie z pacjentem, jego rodzing i grupg spoteczna;
13) charakteryzuje prawne i etyczne uwarunkowania zawodu;
14) identyfikuje miejsce i role zawodu w ramach organizacji systemu ochrony
zdrowia na poziomie krajowym i europejskim;
15) sporzadza, prowadzi i archiwizuje dokumentacje medyczng zgodnie z
przepisami prawa,
16) stosuje przepisy prawa dotyczace realizacji zadan zawodowych;
17) wspotpracuje w zespole wielodyscyplinarnym zapewniajgcym ciggtos¢ opieki
nad pacjentem;
18) charakteryzuje organizacje ochrony zdrowia w Polsce;
19) wyjasnia zasady funkcjonowania systemu ubezpieczen zdrowotnych w Polsce;
20) okresla zrédta i sposoby finansowania $wiadczen zdrowotnych;
21) wyjasnia specyfike rynku ustug medycznych;
22) przestrzega zasad etycznego postepowania w stosunku do pacjentow oraz
wspotpracownikow;
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23) postuguje sie jezykiem migowym (nie dotyczy zawodu technik masazysta
nauczanego w technikum);
24) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie ortoptystka:
MS.10. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki.

MS.10. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki
1. Wykonywanie badan ortoptycznych
Uczen:
1) charakteryzuje budowe i funkcjonowanie narzadu wzroku;
2) okresla wptyw choroéb i wad rozwojowych na funkcjonowanie narzadu wzroku;
3) charakteryzuje choroby narzadu wzroku z uwzglednieniem choroby zezowej;
4) okresla objawy choréb wieku dzieciecego mogacych mie¢ wptyw na narzad
wzroku;
5) przeprowadza wywiad w celu rozpoznania przyczyn zeza i niedowidzenia,
6) ocenia stan psychofizyczny pacjenta z zaburzeniami funkcjonowania narzadu
wzroku;
7) dobiera metody wykonywania badan ortoptycznych i okreslonych badan
okulistycznych;
8) przygotowuje pacjenta do badan ortoptycznych i okulistycznych;
9) postuguje sie specjalistyczng aparaturg do wykonywania badan ortoptycznych
i okreslonych badan okulistycznych;
10) interpretuje wyniki badan ortoptycznych i okulistycznych.
2. Prowadzenie éwiczen ortoptycznych
Uczen:
1) dobiera rodzaje, metody i techniki ¢wiczen stosowanych w niedowidzeniu
i zaburzeniach widzenia obuocznego;
2) stosuje $rodki farmakologiczne rozszerzajgce zZrenice | porazajgce
akomodacje w celach diagnostycznych i podczas prowadzenia ¢wiczen;
3) dobiera metody i okreSla kryteria doboru ¢wiczen stosowanych w
niedowidzeniu;
4) dobiera metody i okresla kryteria doboru c¢wiczen stosowanych w
zaburzeniach widzenia obuocznego;
5) prowadzi ¢wiczenia w niedowidzeniu i dostosowuje tok ¢wiczen do mozliwosci
pacjenta;
6) prowadzi ¢wiczenia w zaburzeniach widzenia obuocznego i dostosowuje tok
¢wiczeh do mozliwosci pacjenta;
7) interpretuje  wyniki przeprowadzonych c¢wiczen w niedowidzeniu i
zaburzeniach widzenia obuocznego;
8) rozpoznaje zaburzenia powodujgce trudnosci w czytaniu i pisaniu.
3. Dobieranie pomocy optycznych i nieoptycznych
Uczen:
1) identyfikuje wady refrakcji;
2) rozroznia rodzaje soczewek i innych pomocy optycznych i nieoptycznych;
3) charakteryzuje pomoce optyczne i nieoptyczne stosowane w leczeniu choroby
zezowej i niedowidzenia,
4) dobiera pomoce optyczne i nieoptyczne niezbedne do wykonywania éwiczen
w procesie leczenia choroby zezowej i niedowidzenia.
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3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie ortoptystka powinna posiadaé

nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownie anatomiczng, wyposazong w: plansze, preparaty i modele narzadu
wzroku, atlasy anatomiczne, stanowisko komputerowe dla nauczyciela z
projektorem multimedialnym z oprogramowaniem do nauki anatomii i fizjologii,
fantomy osoby dorostej, dziecka i niemowlecia do resuscytacji krazeniowo-
oddechowej, defibrylator automatyczny, kotnierze ortopedyczne, Srodki
opatrunkowe;

2) gabinet ortoptyczny, wyposazony w: sprzet i aparaty do: badania ostrosci wzroku,
badania refrakcji, doboru pomocy optycznych i nieoptycznych, mierzenia rozstawu
zrenic, odczytywania mocy szkiet okularowych i soczewek kontaktowych, badania
zeza, widzenia obuocznego i ¢wiczen ortoptycznych, badania kata: zeza, widzenia
obuocznego i stereoskopowego, badania korespondenciji siatkdbwkowej, cwiczen
ortoptycznych, badania fiksacji i ¢wiczen pleoptycznych, badan i ¢wiczen miesni
gatek ocznych i akomodaciji, badania potozenia gatki ocznej, badania podwojnego
widzenia, éwiczen konwergencji, badain dodatkowych ortoptycznych i wybranych
okulistycznych, badania pola widzenia, badania przedniego i tylnego odcinka oka,
badania widzenia obuocznego; testy do badania widzenia obuocznego, w tym
stereoskopowego; kasete okulistyczng i foropter, kasete z pryzmatami, listwy
pryzmatyczne.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w: pracowniach szkolnych, gabinetach

leczenia zeza, szpitalnych i klinicznych oddziatach okulistyki, gabinetach

pleoptyczno-ortoptycznych oraz innych podmiotach stanowigcych potencjalne
miejsce zatrudnienia absolwentéw szkot ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste

warunki pracy wiasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 8 tygodni (280 godz.)

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO?Y

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow oraz efekty
ksztatcenia wspdine dla zawodéw w ramach obszaru medyczno-
; . : 430 godz.
-spotecznego stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub
grupie zawodow
MS.10. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie ortoptyki 800 godz.

Y W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin

okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot,
przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujgc, z wyjatkiem
szkoty policealnej dla dorostych, minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla
efektdw ksztatcenia: wspodlnych dla wszystkich zawodoéw i wspolnych dla zawodéw w ramach
obszaru ksztatcenia, stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow
oraz wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.
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