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1. Informacje® g - b agzamminieawodowym

Egzaminzawodowyjest f o r avedypoziomuopanowaniw i a d o mordice | iz tzakressjednekwalifikacii
wy o dr i wraivazzieaigtalonychwpodstawieprogramowek s z t a §vczawodziszkolnictwab r an Uo we
Jestprzeprowadzama podstawievy ma g k €Ee S lwopodgtawig r 0 g r a mo w e \Wwzawbkdzieszkanitoae n i
branUowego.
Napodstawie 0 z p o r MBWzdriad Slutego 20tvsprawie g - |creylie lawdkes & t amjzaveodacsakolnictwa
b r a n U orazekigsyfikacjz a w o dzkomictweb r a n U orazergmz p o r 2MEN zdmia 16amaja 2019
w sprawie podstawprogramowyck s z t awjzaveodachazkolnictwab r a n U mmazdpdatkowychu mi e j it n
zawodowyclw zakresiewybranychz a w o dzkalnictwa r a n Uodwlevg @ e2819i. & Nvprowadzanemiany
wszkolnictwisawodowym.
Klasyfikacia a w osdkolmictwar an Uolwe g 61, a:

0 br aardZewodp r zy por dod lamWa n e

o kwalifikacygy o d r rwzawodoien e

o poziomPolskiej Ramy Kwalifikékajiwalifikagi z N's t W p ovg rcyibhv naivadcehi dla kwalifikagi eyghn
Nowepodstawprogramowle s z t amgawedackzkolnictwa r a n Uiklasgfikaoa a w o dzkomictwh r an Uo we
0 b o wiodtakuszkdihegp019/202@:

1 klasieib r a n & @ \k &siGppia;

1 semestrzés z k poligsalnej;

1 klasiei dotychczasowegcrteroletniegtechnikum;

 klasieipi nc i otechnikumi e g o
i aodrokuszkolneg@020/202ksemestrzib r a n § p ketgppia,
i awlatacm a s t ir p nwmdkdiejiycklasachubsemestradychs z k - § .
Oddnialw r z e282@ripraewidziamo U1 k & p 6 akwatifikaicyinykbrsaclzawodowyclwv oparciop o d s t a w
pr ogr lasnotwalgasvedachzkolnictwlar an Uowe g o .
Celem kszt agc e npodstawangpoodraniowymk rs @ w ya yizagvadachszkolnictwab r an Uo we
wprowadzonyrd 1w r z e28189rokejestprzygotowanii ¢ z N iddovizkonywanjaracyzawodowepktywnego
funkcjonowaniez mi e n is arynKuprgcyoraz doabycialodatkowyah p r a wewodew§dl zakresievybranych
z a wo ddedatkowyclhu mi e j fizawodo®ychib kwalifikacjiynkowycli u n k ¢ j avZiotégiewapy@ystemie
Kwalifikacji.
Ks zt a W easvadackszkolnictwab r a n U gest @mpveadzonen oparciu o podstawyprogramowek s zt a § ¢ «
w zawodacBzkolnictwh r a n U opis@ngvdormieoczekiwanyah f e k ts z W awWedawnmiae j ZawodowRic i
orazkompetengjersonalnyéls p ogecznyc h.
Wpodstaie programasjk s z t avgawvedieszkalnictwa r a n Udlakv @ Gkavadifikacji Wskazanjednostlé f e k t - w
kszt apeg¢ mua Nc e :

1) bezpi e chz egGEseywio

2) jednostle f e k 5 z tv dyfjosveladanakwalifikacii;

3) | N bbeykawodowy;

4) kompetencjersonalnes pogeczne;

5 or g a rpiagnaay e $ p(owgy dwillaz zarwi o shuczanyaiapoziomieechnika).
Zawodgzkolnictwa r a n Usopvrezgyop o r doRab k eumdimge!l s dreic & jh N & jrizawodooviRiisbzakres,
wijakimu mi e j ¢4 Myldizgstywapedczasvykonywania a dzaw@owycHawodg fednelubdwukwalifikacyjne.
Zawody jednokwalifikacyjnes N przede wszystkim zawodami nauczanymiw b r a n U ezkoke| i stopnia.
Wt e ¢ h ni k wawodgwukwalifikapyMe.
W zawodacmauczanycty technikump i e r kwsaz| Ni jdstiw wialupizyidadkackwalifikacjawy o d r fAvzawodaien a
nauczanymwb r a n Bz&oldetppnias t a n onvei r Nyct aoi rpyr cozgnr N m d W N b aizyskiwaniolejnychi
wy U s kvglifikcjv innymzawodziev ramachejsamejb r an Uy .
Wni ek tzawodpaheha k t - py dib udemyit d py © g m HanowwN 0 igddenz a wnadczany
w b r an Gzketed stopnia,mo Umvag b kavia | i § ti & ra@ppiiieNrc WsvaN i wyi okdar crinenwiodzia N
nauczanymapoziomigechnika.



Egzamizawodowjgstegzaminemn mo U | i wezyskapidértyfikatikwalifikagiawodoweyv zakresigednejkwalifikacii,

a w przypadkuzyskania e r t ykwalifikaciiawosowychke wszystkickwalifikacjyy o d r i wrdanpmaywadtie
orazposiadaniadpovedni dla danego zawadly k s z tzasgdviezegzaavodowedab wy k s z t zaspdniezego a
branUwwé&g a tSarfecdebnri eag O lobwey ks z tSa & d ern- ienapyplerizawodowego.
Egzaminzawodowyest egzaminenz e wn i t W nman lozyskanap o r - w n y ebektywmejpceny poziomu
osi Ngd a ji Rapeegzastosowanigdnolitychvy ma & a Gt aeenianiaw zasadrzeprowadzarggzaminu,
opracowanygizeznstytucje e w n fift o rzkncej,roineuz alisgstémid £zt agceni a.

R o ingtytuci e wn i1 tp re Z @eptdiinEomisj&gzaminacyjnasieno k r i1 gkomisjiegzaminacyjnyghp wo § a n 'y
przezMinistra&EdukacjNarodowey 1999roku.Naterenieswojejd z i a gaaK rnipkBamigj@gzaminacyjr a G c z n
pr zygootrogvaunjp e,z ¢ Nr @ w aveh Zegzaringasvodow&gzaming ¢ e rzieavinMt r zni e g z

Dlakogo jesprzeprowadzarggzamirzawodowy?

Doegzaminzawodowego:
1 pr zy sucznipwieh Na n Us w ki stdpnian i e b fmdjN alyo cpraaomwnyikanoraz uczniowieb it d Nc y
mg o d o ¢ pracownikamizatrudnionymiw celu przygotowaniazawodowegou pracodawcyn i e b i d Nc¢
r zemi e Gckniowik @ @ Imoraz& § we h a a m B avkilstippnias z k - § p-adll iac e aylcrhy czt
przystNpienie
do egzaminu jest obowi Nzkowe,
! mogpNzystNpil:
R uczniowieb r a n Us w ki stdpniab 11 d M@y d o cpraeownikangatrudnionymw celu przygotowania
zawodowegmpracodawdy i d Ncz2gmi eS| ni ki em,
R absolwend r a n U avly stapniab r a n U 2wk} stdpniat e ¢ h hd X kpaligealnyarazabsolwenci
s z pondflgimnazjalnyzéisadniczychz kawgdowych t ec hni k - w,
R 0s o0byuyk &k@Eavalifgcyjhyurszawodowy,
R osobyd or &$ uk .© (Bo z § K 1 ya cuzawiobdd o r o lebfryyackenidopracyd o r o b § Wreghain
przyuczenidopracyu w z g | wyrdagania B r e \8 podstawigrogramowkjs z t avizawedzigézkolnictwa
b r a n Ulobpagstawiprogramowdj s z t avgasvedach, a
R osobys p e § rwarankidpuseczeniegzaminaksternistycznezmvodowego.

UwagaDoegzamineksternistycznegawodowego i thN gpjryz y 9dobyp t Iparaz pierwszy § ovlidgek
o dopuszczenido egzamingksternistycznegawodowegpo dniu 31stycznia2021roku



2. Wymaganik t nraé¢ :gie @oyp L z y sloegzamirzawodowego

Organizacja przebieggzaminaawodowego o s o ja ity @ z p o r kliNsr&EdukacjNarodowej dnia28 sierpnia
2019 r. w sprawies z ¢ z e g ‘W T W ynidshosebu przeprowadzani@gzaminuzawodowegaraz egzaminu
pot wi e r kivalitkfcp zaevgdai¢Dz.U2019poz. 1707)

Przedegzaminemawodowyin a & dya miséie § odCeyki| migp a ¢ jm iddd |
a)dnia 15 wr z e § rjiedJperl zZiy s tlohegaarimuzawodowegok t - rtesngiog § - vy b& g e Sl o
wk o mu n i k aZlistapada 28lutegdianggaookuszkolnego;
b) dnia7lutegoi j e P e k iy sdoegramineawodowegdk t - rteening § - w O potka & Bkbnaunikacie,
mi n Hkwigtnia 31sierpnialanegookuszkolnego.

J eS¢ sutzmeBiubs Gu c hlat zamgrza r z y doeggmindawodowegm p owi ni ene S:
1.wy p@of rsiemrkN d o g p o Ny &l todgzaminmaivalowedd a Gn 8),z ni k
2.z § owyyple @reikd myekioovs i k o Gy

Uwagal e (pesiadasprzeczeniepotrzebik s z t sgpgatnegbydaneew z g Indindiuve pe Jnoikprza ai e
s i wizawodziedla k t - mpreegvidziana a woe charakterzepomocniczymvy p efjins g ane NI adroat cyjciz N
pr zy s tddggiamimrawodowegl a G &y ni k

J eS¢ sabsew@ntenk t zamigrza r z y doegRgmindawodowegmp o wi ni ene §:
1H)wy p @f rsiemmrkN d o trg p & Ny § todgzaminmaivarlowedd a G 8);z ni k
2)z § owdyyple gireikd reyrektiorovis 2 klotGy k N Ec zy e S,
3)do g NEwiyd diekcd Gaszzekpitpy wa & 5 & ¢ avj zawodzicewy o d r fikowa |oirfdikiesaic j |
k t zaméeelzagz r z y doegiigmingawodowedo.

J e Sk sabselvienterb r a n Bl @ wiet@pyiab i d Nuczniemb r a n 5 @ Wiesfppniak t -niey d egzaminu
zawodowegav zawodzimauczanymb r a n Ez&olee $topniak t -zamjerzp r z y doegkemindawodowego
topowi ni eneS:

1) wy p @f rsidmrkN do ey p BNy Ndodgzaminmivalowedd a Gn 8);z ni k

2)z § owyyple gireikd reyekiomovib m a n § o kisioprjak tNu k 0 Ec zy ge S

3) d 0 § NSowz yal duekcot dvr eamifia ki stagpnjia.

J e Bk babseiienters z klotGyr a zost aga z| iizdmeizsp wa y daedipniinzapvodowdg® z t a
powinieneS$§:
1) wy p epjins ddmenkNl @ma g jpiz Xy N tddlggiamimzawodoweg? a G 8a iz & o dyrgkiorowi
o k r 'n kanisjeegzaminacyjney § a Sze i w g |naitdajeniejscezamieszkania;
2) d 0o § NSowzi yal duekcot ®eszz &k migay .

JejS¢ ootsoB®tny k a cchwalifké&gnkurszawodowyop o wi ni ene S:
1) wy p g rsiedrerkNl d 0 6 ¢ p &8 Nyg & toegzaminmaivadowedd a G 8y n i k
2) z § owdyyple gireikd pddndoowp i o wa d wdlifikacyjmiurszawodowy
3)d o § Mo zyygia & &g aodi k » éFntéyakunsizawodowego.



Je Bk botseodm B z e s t w knaliikacgngmkursie zawodowymk t K 10 YES infep - F n in&gtygodni przed
pierwszymnierterming § - wegzugiosawodowegmp o wi ni ene S:

1)wy p @f rsiedmrkN d o &g p & Ny & togzaminmaivaglowedd a Gn 8bg n i k

2)z § owdyyple Fireikd mpodndoowp i o wa d walifikacyjmiurszawodowy

3) d o § Nocrzyygiia ® av§ aodik 0 eEiwatifikacyjnegarsizawodowegoi e z w pajegam Rk b €c z e ni u

Uwagaw przypadkilikwidacjpodmiotyp r o w a d kwhlifilegyjolyurszawodowyj e Uuekl oi Ecten huisieni®

z § o Weki@racmupodmiotowiub ponowni@ r z y s tdé quzaiieusawodowegs, k § addeaksl zdyreldomwi i
o k r i gkamigjeepzaminacyjnei § a S zeiww g jlna dniejscerealizacjikwalifikacyjnegkursu zawodowegayraz
zzaSwi aduk e tHe evaifikacyjnegorsizawodowego.

J e B b Bot seo®bo\r @su€rzastnikiempraktycznejnauki zawodud o r o duB preyhczenido pracyd or 0s §y
topowi ni eneS:
1)wy p @of rsiedmrkN d o g p o Ny &l todgzaminmaivalowedd a Gn 8z n i k
2)z § oyyple Greik ¢ dyhekiorowd K r 'n Bomigjegraminacyjngj G a § zeiww g jl nardiejsceamieszkanja
3)d o § NecazSywii  aodi k D eFpizygEotowanzawodowegbo r o0s gy ¢ h .

J e Bk botseodo tN zamierzap r z y sla etzpninbeksternistycznegaawodowegdo p o wi ni ene S:
1) wy p emjiosekidopuszczenimegzaminaksternistycznezmvodowedd a G 6z n i k
2)wy p epg nsieflnerkN d o &g p & Ny 8l ddegzangn@awadoweg@ a Gn 8¢z ni k
3)z § oWy p e gwnibsekwnazzd e k | adyrektarowidl k r n gkomisjiedgzaminacyjney § a S zeiwvz egjl 1 d |
namiejsceamieszkania;
4)d o § Ndokumentp ot wi e coda@nmiefMalaak s z t aup pracymi zawodziew kt -wyamd r i b n i
dakWal izdodniek ¢ ja s yzfaiwkoadkojmitiwa r a n Uzwyegla tkbwail d N kacj N.

Termirs k § avehmgku: a
1 dodnia7 lutegd j e Wamierzasp r z y doegRgminwtymsamymoku,w kt -skyradasz wni os
1 dodnial5wr z ei§ reilamlerzagz r z y dotedoggrzaminwrokun ast i pny m.

Uwaga e Cuekl a Ec kavalifikaeyinykurs zawodowyiubj e sa seo®b dNr okst - Nrkao E@ 7 ya &k d nyacuzkniiN
zawodud o r o slubypryhiczeniedo pracy d o r o slipyo o Ip N z y s t dopgraniheeksternistycznego
zawodowegotwojadeklaracjanusiz a wi ¢ a &ilUref o romzalanijy égzaminuzawodowega zakresuinne;
kwalifikacjwy o d r i W nym camyrjzawodzieyk t - zamietzasp r z y saegzaminizawodowegp e Ue | i
egzami.n zdage$S

J e $lesabselenterp 0 s i a dani recdiginrydokumentyvydanezag r a npi octiw i e w dRzeaziyphispaditej
Polskiejwy k s z t zaspdniezezaveodowew y k s z t zaspdnieadir ea n Wy W es ,z t Sar gecdiemnia ee o w e
wy ks z t firje dulmipesiadass wi a dsgkolie wzyskane gar ani ¢cN uznane za fr - wno
odpowiednieg z k papadgimnazjaliep s z k poagipodstawovigamierzz p r z y sld eyzarinzawodowego,
topowi ni eneS:
1)wy p @of rsiedrerkN d o oty p o Nyg §l todgraminmaivarlowedd a G 8 n i k
2)zgoly pe gaeé loinadyrektorgwikomisji 0 k r 'n gw@va§ cze wezjg | nad miejsce zamieszkanja
a wprzypadkw s -pto s i a d mipjs¢tezgmiebzkaniaa g r a ri idyrektorowtomisjio k r 1 gvd & &Sjc i W
zew z g IndostainieniejsceamieszkaninaterytoriurRzeczypospoliiglskiej,
3)do g Nza§Wwi adydanena podstawiep r z e wispsawianostryfikacis wi a dszkolhyeiSwi ade ¢
maturalnyalzyskanyaeg r ani ¢ N;
4) d o § Moo zyyibdrugpd i k a tuzySkenegead e e nwa N .



J e 5 & sotseod tN nie zad aegzaminzawodowegozamierzgonownidoniegop r z y,sop N wii hi ene §:
1) wy p g rsiedrerkNl d 0 8 ¢ p B Nyg & todgzaminmaivaowedd a G 8);z n i k
2) z § owlyyple @reik d mddtayenpninformacii wynikackgzaminmawodowege, zachowanietarminu
ustalonego dlak § adildaracjia

Uwaga:J e (betlriz yi maf goer @rvaycikadiegzaminaawodowegoo u p § ytevmires ustalonegdlas k § a d a n
deklaracjtps k § addeaksl zev teraniniy diniod dniaprzekazaniszkole,p | a c lubwenteumpracodawcyodmiotowi
pr owa d kwhliikacyjiurszawodowiejinfomacii.

JeSé smGo % o piacwnikierzatrudnionym celunaukzawodw pracodaway i e b i d M@ eng @ iSjl es tke §
ucznienb r an 8 @ Wietgpyiatop owi ni eneS:

1)wy p @f rsidmrkN d o 6 g p & Ny & togzaminmaivalowedd a Gn 8);z ni k

2) z § odleyki| ayrektomvis iz kdolGy - 1 e | uczniszczasz.

Je $leism@dd o cpraaowyikiemzatrudnionymi celu nauki zawoduu pracodaweyr i e b i drNzceengioe S| n
id o k s z ts avidocsarsoddokkus z ti dogkenalenieawodowegib u pracodawcydajeszeksternistycznggzamin
zawodowiyp owi ni ene S:
1)wy pepgins &de I adroatcyjcpzr ecyNs t dS gzaminuzawodowegdZ a G ¢32) ni aniosek
o dopuszczeni®eksternistyczneggzaminaawodowedd a G ©;z n i k
2) z g odleykil a r awnipskierdyektaond k r n gomgjiegzaminacyjneyterminie k r e S| 0 i ¢ Gieicshua
d ot y c eghaminegsternistycznegawodowego.

J e Bk smGoS o cpra@wnikiemzatrudnionymn pracodawdy i1 d Nc 2 @ mi e &lhjesiedeametmalifikacyjny
nat y tzaldpnikarzeprowadzamyzezkomisjeegzaminacyjniegb r z e mi e Sfodniezxpzepisahd ot y ¢ z Nc¢
e g z a nkwalifikacyjnyoht y ttzelddgpika mistrzavzawodzie.

Egzamirprzeprowadzamja uczniai mGo d o ¢ ipracoveiggagosoby d o r ¢ Is G aifkao Ecpzryadkatnyacuzk miN
zawodw o r o lsbjprgyodzenidopracyd o r o ssgbyzcdha, jedraméngksternistyczrsawodowypsoby k t -jakoa
absolwens z kprgz y sdo Bgzamjno raz trzecii kolejnyi osobyk t Uk & Ekwalifikacyjrgurszawodowy
ipr zy sdbdyzamipperaztrzecii kolejnyjesto d p Gat ny

Op § anesi’5,5% minimalneptawki wynagrodzeniaasadniczegmauczycieladyplomowanegp o s i ad ajy Nao §
zawodowynagistraz przygotowaniepedagogicznym. przypadkyponownegp r z y s tdd\egzansimzawadowego
przezosobyp k t - magwepho w yolpedia teraegzaminwynosi:

- wprzypadka z i Sci T 1830 p § mh g j

- wprzypadka z 1 Sci pA3apygcyne]

Dyrektoo k r i gamisjiegzaminacyjnegtalai publikujea swojejstronieinternetowajy s o e p $at y .

Dyrektoo k r i gomisjiegzaminacyjnejo Gew o £ @ & § lab& in S §za eggaminzawodowp s odoniskich
dochodacha jej wniosekOsobyu b i e ¢ dqgrieWanenie ¢ a § labScczi i S §za égyamirzawodowyd o § Nc z a
do wnioskw dopuszczenigo egzaminieksternistycznedd a G n @) dokimentp ot wi ewgdgsaf dlébod -
Op § aat egzamirzawodowwnosis inarachunekankowyskazanprzezdyrektor@ k r i gomisjegzaminacyjnej.
Op § zategramiruczniai mg o d o cpraeowrekgvmosipracodawcdd o w wrdesieni@ p §sak gsaidyeektorowi

o k r i gomisjegraminacyjneiep - T m in&3Ddniprzederminentego egzaminu.
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Termirimiejscep r z y s t mpegzamimzawadowego

Egzamirzawodowyn o Cbey przeprowadzamny ¢ i Negaud kg szkolnegoa w przypadke z fi Srakiyczneépgo
egzaminii ws z ¢ z e gw okresigeiiteinichub zimowychy terminactustalonycprzezdyrektora k r i gomisjie j
egzaminacyjneppodstawibarmonogranaug g o s avo koraugikacByrektor&entralnéfomisjfegzaminacyjne;.
Harmonograprzeprowadzaregzaminzawodowegesto g § a przezDgrgktor&entralneKomisjEgzaminacyjneie

p - T midddnia20sierpniaokuszkolnegp o p r z e drakszkolNywve lgto - jestprmeprowadzagyaminawodowy.
Dyrektoo k r 1 gomisjiegzaminacyjnejg g #&esmimegzaminzawodowegoa stronieinternetowep k r i gkomisg |
egzaminacyjngjep - Fnindp mi e sprzadtesmineny § - wayzaminizawodowego.

Dyrektos z kimfanyujel ¢ z i B § w ¢ dabcoawiprr zky s taegzaneimzaveodowegodpowiedni@danynmoku
szkolnyrtubdanynsemestrze.

Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminaigynej ¥ n i d&dnia20 sierpniarokuszkolnegp o p r z e drakazkohy e g
wk t - jest przeprowadzaegzaminz a wo d o wy listio w@ldikedinay o d r i bwrzavweodaghe kir e S| o n
w klasyfikacjz a w o gzkolmictwab r a n U ozvke g orzgdania egzaminacyjnev ¢ z ii raktycznejegzaminu
zawodoweg® awne,wrazz podaniermmiejscal d o s t fiypha & ddaplitdiczneji a d o mo Sc i

DoczfiSci pi szwodosvggo:e gz ami nu
1) uc zpe @&y smszkqledok ¢ urcejis zc z a;
2) absolwerg r z y smszkqle § s K NEC z y § ;
3) osobak t u k a MEonalifikgcgjhyrszawodowy, r z y smpadmiocjp € o w a d kevalifikgcyjkyrszawodowy
lubwmiejscuvskazanymprzezenpodmiot.
Informacjetermini@miejscegzaminprzekazuje d a j ddmowiedniyrektos z klougpy pod mi ot praowa
wprzypadka s kit ,-zrgeddklagagidoo k r 11 g o wegjamikaoyjmigfygektoo k r i kgomigggjaminacyjne;.

Doc z i Sci gyramikmwodoweye |
1) u c zper@® y swvisikpledplet -urcezjii sabbawpd ,a c albecemrumwk t - odpymap r a k tnyaa & niN
zawodlubu pracodawcyk t - odbyw® r a k iy czawibdl;
2) absolwenp r z y sw sizkplekj te-uk ¥ Eabow @1, a ¢ albocestrumw k t - o ¢ my pvradjk tnyaaw & mN
zawodlubu pracodawcyk t - 0 é gy wa § nparusikkiody ¢ z n N
3) osobak t -urk @ Ekwalifikpeyjriyurs zawodowyp r z y sw pogimiogige r o w a dten Nkerszawodowib
wmiejscuvskazanyiprzezenpodmiot

W uzasadnionyqirzypadkach ¢ z @s€Blwenub osobak t -uk @ Ekwalifikaeyjrikurs zawodowyno N zy st N
do ¢ z i Baktycznepgzaminwzawodowegw innymmiejscun inti ej sce okr e S| qmrezdyrekiord e |
o kr ng o wegjamikaoymej.s j i

Osobal or & ¢ @ & Ao B 1z 3 K ta v czawddild o r olsbfrayecrendopracyd o r 0 DGzpsoba,r zy st A p |
doegzamineksternistycznegawodowegnr z y sdociizpipghkijficzneigzaminzawodowege szkolep | a clubwc e
centrumy pracodawchub w podmioci@ r o w a dkavalifikagcyjkpurszawodowyyskazanygbrzezdyrektora k r i g o w
komisjegzaminacyjne;j.

W przypadkiikwidacjiubp r z e k s 3 £ &l@bdkgvidacja szkolek s z t awjdangmezawadziedyrektoo k r 1 g o w
komisjegzaminacyjrieformuje:
1) absolwent@miejscp r z y s tol g ifp&aktjicznegzamineawodowegoep - T m inddnji e priedfierwszym
dnienterming § - wegzamioaawodowego;
2) dyrektoras z k p B ® clubwentrumiubp r a ¢ o dparwzcyis tabsplviertatoic w i Hrakiycznepgzaminu
zawodowegw danepzkolep | a ¢ damyooentruniubu daneggoracodawcgiep - Fnin@l2 mi e sprziid e
pierwszyndniemterminug § - w egeagnimzawodowego,k r e Svkananikatie.

UwagaDyrektos z k wigty -zlikeidowaros z t amflangmmawedzieno Gvey s tdbl dyrektora k r 11 damigje |
egzaminacyjnef wnioskiemo wskazaniedla absolwentamiejsca przeprowadzenia z 1 $rakiycznejegzaminu
zawodowegw k t -rezudtdterk o (Ec avykgnaniaadanidubz a degz@minacyjny@stwy rlubb s § Waiasek
dyrektos z k ® Kj §vatednaini dnioddniaotrzymanideklaracii § o praembsplwenta.
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Dostosowaniev a r u nfermyegzaminwoindywidualnyclpotrzebedukacyjnychmo G | i wo § c i psychof

Do egzaminwzawodowegev warunkachdostosowanycto potrzebedukacyjnycloraz mo U1 i pspcBotizicznych,
wy ni k aestdhegravtno pe zy st Npi | :

1 uc za@E § u cphoasci zacdzacgeNie gotrzebiendywidualneg@uczanitubabsolwents t wnokgszkolnym,
wkt - py my s tohggaajiruzawodowegop 0 s i @zgadhie o potrzebieindywidualnegoauczania,
napodstawitegoorzeczenia,

1 uc zedH calbeabsplwerp o s i aalpijpa¥aciipsychologiczpedagogiczney specyficznyechr ud no Sc
wuczenis i napodstawiejopinii;

{ uc ze §r cdibaabsolwents t wrokuszkolnymw k t - p ¥ my sdo éggamjnieawodowegdy yogb j it
p 0 mopsyshologiczpe d a g o gviszkaezdlwz g | mad u u d maa@acyjng wi Nzwoze Sni e |
kszt aaaema reabarienikomunikacji i z y kiubw § | Wkar cyjzijyub to rwdu m ania podstawieN |
pozytywne@piniradypedagogicznej

1 zdajMewigomys abownideNGggpgaKoy gryiseMNedn o g purcahvomvoNg e¢a fNa z j N
zni epednos pt awwstduuetikimidb zautyzmemwtym z z e s p Aspergerana podstawie
z a Swi apdoctzvei nei radyzsatj riNgaeeiEysiunkeiyydanegprzedekarza;

1 z d a jcH¥rylyb niesprawngzasowona podstawieg a S wi aal staniezdrowamwydanegprzedekarza.

Dokumenty o t wi e specyfiezieN cuedlubpofzehedukacyjnkibz a S wi aal staniezardwia ¢ zsed®, ¢ h a «
alboabsolwertt o § Nozleklaracii.
ZaSwi apdactzveindwsdsztarj pileoepysfunkdiibz a S wi aodtanizdraviiaed a f bl g dloc z a
1) deklaracjiwprzypadkasobyk t u k a Eowvalifikgcsjiyrszawodowy;
2) wnioskw dopuszczenido egzaminzawodowegay przypadkwsobyd o r okstg-erka E@ z ya &k dnya w K i N
zawodd o r olsbfryyaeckeno pracd or os gy c h;
3) wnioskw dopuszczenido egzamineksternistycznegawodowegey przypadkosoby p r z y s t dd egaamiNLe e |
eksternistycznegamvodowego.

Uwagaws z ¢ z e gprzypadkach a Swi apoctzene g 5 & ji Naasepdysiurkcjubz a Swi a d c z
o staniezdrowian o Umraz e avipronidip i F n i reije@nirzygmiddeklaracjiwniosku.

Informacjas z ¢ z edjo tjyaacdbdosowanima r u nfedrmpreprowadzamgzaminzawodowegestpublikowana
na stronieCentralndfomisjEgzaminacyjnejvw.cke.gov.m/ komunikacielyrektoraCentralneKomisjiEgzaminacyjnej
W sprawies z ¢ z e g s § 0 w glbstosowania a r u n ferm przeprowadzanggzaminzawodowegdo potrzeb

z d a j 2¢spgcialhyrpotrzebaneidukacyjnymi.

Egzamirzawodowy d a j 1z arzeqyzeniern potrzebik s z t as@ecj@negoa

Uc z es@,u c &l @alsolwentp o s i a draegzBheypotrzebiek s z t a specjalmegosvydaneze wz gl fd
nani epegdn ome Uparwnyosdi &gpaminuzawodowegav warunkach formie dostosowanyatio rodzaju
ni epegjnomppdsawigoo&ecienia.

Uc z s @,u c alm alzsolwentp o s i a draefzéhieypotrzebiek s z t a specjialmegosvydaneze wz gl nd
na niedostosowaniep o § &ubzanger onlddostds@vaniesnp o § e ma bbgr nz,y o egramihizawodowego

w warunkacldostosowanyato jego potrzebedukacyjnycorazmo U | i psyoh®fizyicznyehy n i k aodpswiedmioh

z niedostosowani@ap 0 § e tulz mae gyromiddostosaavanisnp o § e magodsyawigegoorzeczenia.

Uc z p Es i aaizagzeNie potrzebik s z t aspecjanegoydaneew z g Indmiue p e § n okstpk sapmna &
s i wizawodziedlak t - preegidziano a wo aharakterzepomocniczymmo (pe z y dotedtqrinkawodowego
napodstawie y maalkar@e Sw @adstasvie r 0 g r a mo w evgawddziezkolaiojwa e a h Bdtaw e g o

1) zawoduyk t -giknzt agci al bo

2)  zawodw charakterzgomocniczyprzewidzianegtazawoduwk t - g ik iz tOazgceeniepotrzebik s zt a § ¢
specjalnego ¢ zse§®, calbaalsawerd o § Nodeklaracii.
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3. Strukturaegzaminzawodowego
Egzamigawodowy k §saizidaz i Sc i icmifisSecmn ejr akt yczne |
3.1 C z npissémnagzaminu

C z fpsémngestprzeprowadzamaformietestupisemnega wykorzystanieetektronicznegsystemuprzeprowadzania
egzaminzawodoweg@o uzyskaniw p o wa (preéze nk @ § & ¢ - wekefin t r u m, pracodawchn
kwalifikacyjny kurs zawodowyz e p r oegzachim.aj Ncy

C z fip&émnarwab0 minuitprzeprowadzajestw formigestus k § a d @ jiAdDe g dmaEnk nz Awiy e haj |
czteryodpowiedzio wyboruz k t - tylikogetineo d p o yestppmtatvna

Organizacjaprzebieg z ndseninej egzamirmawodowego
W czasie trwaniac z i Bisemnejegzaminuzawodowegdk a U ¢ a j phacuje przy indywidualnymstanowisku

egzaminacyjnymspomaganyatektronicznie.

Egzamirwc z ‘n@senmneg wykorzystaniem elektroniczneggstemuprzeprowadzanegzaminu

1. Przedzalogowanies i dd systemw d a juzyskuyjé n f o rcayjego $tamowisk@omputerows p e §saystkie
wymagania

% AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACY JNY

Login®
Mazwizle_tesbtowelm3

Hasto*

Zaloguj &

Weryfikacja mozliwosci komputera poprawna
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J e tariowiskoies p ey mawyp &Ew i zestahimanzarwonmformacjmkp o ni Ue j

AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY

Login*®

Hasto*
Falogu) &
Weryfikacja mozliwosci komputera niepoprawna’

Wtakimwvypadkn a | zentiyeibuialk t w a t psrj zfie glhtéingtawejk i

2. Pozalogowanis i dé egzamintreningowego a | @ dJty w i zapozdanie [zfi NS T R UDKBCSIgNey@aiminu.

ZDAJACY: ME_TESTOWE NAZWISKO_TESTOWE

& AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY @ mstrurcoaosstus W1L06US 7 SYSTEM)

Zobowigzanie
+ Potwierdzam, & zapoznatem sie wezesnig] z instrukcia opisujaca przebieg egzaminu pisemnego w wersji elektroniczng].
+ Potwierdzam, 7e przystepuje do egzaminu pisemnego w wersji elektronicznej.

Rezygnuje Akceptuje

Instrukcja b s égramindlaz d a j jstdErgegad o s t pdowybraniag - r mMemIMSTRUKCIAB S GU G

Instrukcja

Po zalogowaniu sie do aplikacji Zdajacy musi potwierdzi¢ zapoznanie si¢ z niniejsza instrukcja przez nacisnigcie przycisku Akceptuje. Nacisnigcie przycisku Rezygnacja
spowoduje wylogowanie z aplikacji.

m

Zobowiazanie ‘

« Potwierdzam, ze zapoznatem sig wezesniej z instrukcjg opisujaca przebieg egzaminu pisemnego w wersji elektronicznej
=)

« Potwierdzam, ze przystepuje do egzaminu pisemnego w wersji elektronicznej

Po zaakceptowaniu zobowigzania wyswietla sie ekran rozpoczecia egzaminu. Aby rozpocza¢ egzamin naciska przycisk Start.

Rozpoczecie egzaminu

Czy cheesz rozpoczaé egzamin? Po kliknigciu przycisku "Start" nastapi przekierowanie na strone zdawania egzaminu i od tego momentu zacznie si¢ liczenie czasu.

W oknie Egzamin — lista zadan Zdajacy widzi trzy sekcje: menu gérne, liste zadan w centralnej czesci ekranu i informacje dodatkowe po prawej stronie -
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3. Ro z p o egzamiotiemngoweg(odliczaniezasuh a s t popwylraeiprzezz d a jo przyaskGtart

ZDAJACY: IMIE_TESTOWE NAZWISKO_TESTOWE

& AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY @ insTRuKcJA 0BSLUGI WYLOGUJ Z SYSTEMU

Rozpoczecie egzaminu z kwalifikacji: HGT.02

Czy cheesz rozpoczaé egzamin? Po Kiiknieciu przycisku "Start” nastapi przekierowanie na strone zdawania egzaminu i od tego momentu rozpocznie sie liczenie czasu

4. 7 d a jmodiyed z i odpoveiddzio z a dva dBwolnek o | e jZadanfpaik .t -jeszezenie u d z odgolviedgi
oznaczanes NkoloremczerwonymDodatkowdiczbaudzielonyctoraz nieudzielonychdpowiedzivy Swi jdt | ar
poprawegtronieekranwrazz czasenjakip o z als z sakjo (Egzamindlategoz d aj Nc e g o .

ZDAJACY: IMIE_TESTOWE NAZWISKO_TESTOWE

& AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY @ InsTRUKCJAOBSLUGI VIYLOGUJ Z SYSTEMU

EGZAMIN - LISTA ZADAN

4 3 2 o g S Kwalifikacja
L P (i zmienié odpowiedz)
HGT.02
Czas rozpoczecia egzaminu
Nie udzielono odpowiedzi E————
Nie udzielono odpowiedzi
Czas zakoriczenia egzaminu
Nie udzielono odpowiedzi 2018-05-28 11:56:28
Nie udzielono odpowiedzi Liczba udzielonych odpowiedzi
2
Nie udzielono odpowiedzi
, ' - Liczba nieudzielonych odpowiedzi
Nie udzielono odpowiedzi
38 I
Nie udzielono odpowiedzi
Do konca egzaminu pozostato:
Nie udzielono odpowiedzi
Zadanie 11 Nie udzielono odpowiedzi
Nie udzielono odpowiedzi Zakoficz egzamin (@ }
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5. Dok a Udzadamiaz d a jmddigeo wr poadwhiep r z e ci 7 yetledhto zani e z b md wskdzdnie
poprawngdpowiedzi.

ZDAJACY: IMIE_TESTOWE NAZWISKO_TESTOWE
AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY @ INSTRUKCJA OBSLUGH N
Liczba udzielonych odpowiedzi 26 Do kofica egzaminu pozostaio: §3:32

ZADANIE NR: 27
Zielony groszek zachowa wiasciwa barwe, jesli bedzie gotowany

© A. w matej ilosci wody, w naczyniu odkrytym
© B. w duzej ilosci wody, w naczyniu odkrytym
© €. w duzej ilosci wody, w naczyniu przykrytym

© D. w matej ilosci wody, w naczyniu przykrytym

Zapisz odpowiedz «

6. J e Gestaniedzielonych wlbdpowiedz, d a mBl & @ k o Ezamipizyciskierd a k oegmamir(zdarzenie
analogiczneoddaniemkartyodpowiedzi przypadkegzaminwz wydrukowanyarkuszami)

ZDAJACY: IMIE_TESTOWE NAZWISKO_TESTOWE

& AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY @ INSTRUKCJA OBSLUGI VIYLOGUJ Z SYSTENU

EGZAMIN - LISTA ZADAN

= B = 3 2 Kwalifikacja
Zadanie 1 L i Zmienic odp
HGT.02
Zadanie 2 Udzi powiedzi (mozesz zmieni¢ odpowiedz)
Czas rozpoczecia egzaminu
i IeCH (mGzesz Tienic odpowistiz) 2018-05-28 10:56:28

Zadanie 3 .

Udzi iedzi z zmienié iedz)
e 4 P P! F . .
Zadanie 4 Czas zakonczenia egzaminu

2018-05-28 11:56:28

Zadanie 5 P Zmienic odp: )

Zadanie 6 Uazi powiedzi (mozesz zmieni¢ odpowiedz) Liczba udzielonych odpowiedzi
40
Zadanie 7 i P zmienié odp
N " . —— — Liczba nieudzielonych odpowiedzi
Zadanie 8 L OO0 zZmienié odp! )
0
Zadanie 9 Udzi powiedzi (mozesz zmienié odpowiedz)
Do konca egzaminu pozostato:
Zadanie 10 Udzi powiedzi zmienié odp )
Zadanie 11 Udzi powiedzi zmienié odp
Zadanie 12 udzi powiedzi : zmienié odpowiedz) Zakoricz egzamin (@ l

Zakonczenie egzaminu

Czy na pewno chcesz zakonczy¢ egzamin? Nie bedziesz juz mogt zalogowad

sie do systemu i zmieni¢ odpowiedzi.
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7. Poz a k o (Begzamintieningowegmzezoperatoragzamini, d a bl ¢phownieve jn&d a, bBbyd o wi e d z |
siilé ud2|eI|Ipoprawnycbdpomedzw tym cell wystarczyU goponowniez a | osgi di pbrtaluegzammacyjnego
Nal pdmi, 8 ¢gesttbwynikk t wympggeszczeoficjalnegootwierdzenmze Ok r Ao miNgz A mi nac

ZDAJACY:

& AUTONOMICZNY SYSTEM EGZAMINACYJNY @ NsTRUKCJA OBSLUGH

Twoje odpowiedzi

Wszystkie ponizsze odpowiedzi wymagajg jeszcze oficjalnego potwierdzenia przez Okregowa lub Centralng Komisje Egzaminacyjng

System zapisat Twoje odpowiedzi na: 40 z: 40 zadan egzaminacyjnych
Liczba Twoich poprawnych odpowiedzi wynosi: 19

Poz a k 0 Eegzaminigm | € iy | o gelektrohicznegystemadawania g z a nmrawodowych.

Bezpo Spoe ékioEc z & fiseinnejegzaminuizawodowega d a judyskyjew s t fiip m No ronliczlig 0
poprawniedzielonychdpowiedzDdpowiedzidzielon@rzezz d a j X o § zapigahkzarchiwizowameelektronicznym
systemigorzeprowadzanggzaminzawodowegoa n a st p p n & & @ostatieelektroniczdejo k r i damgje |
egzaminacyjnej.

Dos totp a ®xziwi N zyavdeg@nmdcyjnychudzielonycbdpowiediestmo U Iplizezgkresd w - tgghdni
poz a k o (B z pBe@ninegzaminaawodowegomiejscuvk t - z ¥l mjpN @y sld &) g iz I iBccwpisaniu
w elektronicznymsystemie przeprowadzani@gzaminu zawodowegoazwyu Uy t k ohvanszgkesrtychwkarcie
identyfikacyjnej.

Zwolnieniec z'n§ c i pi s eawodoyege gz ami nu

Laureaci f i n a luir & wheojimpiacdtematycznych wi Nz z wy b hdazniNe diedzys Mewolnienz ¢ z i1 S ¢ i
pisemneggzaminzawodowegpa podstawie a Swi asltcwie e i dizyskanid cyet gappwiednitaureatalub
finalistyZ a Swi aplrc z @ dski a2 @ w o d nzi ecsz@gxaiminaayjnegtwolnieni@ureatdub finalistyturnieju

lub olimpiadyematyczng ¢ z i fisemnepgzaminzawodoweg@str - wn 0 z M uryskamesa ¢ z i fseninej
egzaminzawodowegoa j wy Wysikuecgyl0%.

Wykaz u r niiolenpiadematycznyaio publicznej i a d opodajSrinistew § a Sdo spmawo S w iwgichoyvania.

3.2C z 'npsaktycznagzaminu

cznSi praktycana~ egzaminu pol ega na wykonaniu pr ze:z
rezultatem mo UeteUllokumentagjar - b, usJuga czy
Wyr-OUnia sifi cztery modele praktycznej czfinSci egzal
modelvi gdy rezultate k 0o Ec owy mujs@sigawyr - b | ub
modelwkigdy rezul tatem ko Ecowyzmykfraysanidmmputerab | ub us §u
modedigdy j edynym r e zdokuneatdcjia,m ko E owym | est
modetkigdy jedynym rezul t at wyskakaovykoraystapidrompueesat d o k umer

W model u czwibkpir zerba letgy ®zmej oczeki wane rezultaty wyk
wtrakcie trwania egzaminu |l ub bezpoSrednio po jego

W modeldidkrezultatwf or mi e dokument acj i sN oceniane przez eg

Dyrektoo k r 1 ¢oonigjegzaminacyjnagtalas z ¢ z e barnipoogramrzeprowadzaniaz i Baktyczneggzaminu
zawodowega w z g | i khrmoregraNock r e $rizea dysektoraCentralnejKomisjiEgzaminacyjnajkomunikacie
i przekazujgop r z e wo d n é £ pegmimacyjnycre p - T nin®3mi e sprzébpie@wszymniem terminu
g § - weyzgiogawodowego.
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DyrektorCentralneKomisjiEgzaminacyjnajie wc z e 8 hid & mi e s prasdpierwszyminiemterming § - wn e g
egzaminwzawodowegm k r e Swkomuyikacievsprawie darmonogramu egzaminu zawodowsgazujezadania
egzaminacyjnek t - maeg No s wykbrzystanalo przeprowadzenia z 11 Braktycznejegzaminuzawodowego
przeprowadzanegk wal i fi kacjach, dla kt-rych zadania stosowe

Stanowiskegzaminacyjm® przeprowadzeriaz fip8aktyczngjowinnd yprzygotowane u wz g | # dwnair eunni ke r
realizacjik s z t a\§j damymizawodzieo k r e S wmodgtanfeprogramowej s z t awjzevedriesakolnictwa
branUwive § ainkwgliikacily o d r fw nymzamodziayzakresi& t -odbgnvs i Hegzamim

W egzaminieno guNt z e s asystendechdicznizyliosobyp o s i a dvealifilaciieb u mi e j WwijmS8la iwe
zapewnienip r a wi dfdnkcjermwanistanowiskegzaminacyjnycBpecjalistycznegop r préizmaszyriur z Nd z e
wykorzystywanyehczasiec z fi fBaktycznepgzaminzawodowegd, t -rezudtaterk o Ec avykgnamiaadanidub

Z a degz@minacyjnyestwy rlubbs g u g a .

Nazapoznanig izfi r eZadaniagzaminacyjnegawartegw arkusz@gzaminacyjnyotezz wy p o s a $lamowiska m
egzaminacyjnegod a jmBAlI0yninutk t - nigwlidzas i db czasutrwani@ z 1 Sci  egramikoawodoweye |

C z i @dktyczn@gzaminzawodowegowanie k r - rcid@0 minuti nie d § unli @40 minut.Czas trwaniac z 1 S ¢ i
praktyczneggzaminzawodowegdla konkretnewalifikacpp k r e [8dtwo a0 y 1Sz d z e inforfhatoree |

W przypadkugdy rezultatenk o Ec omykpmanizadanialub z a d egZBminacyjnyghst wy r lubbu s § yedea ,
egzaminatev ¢ h o dvzsfkcgya ¢ p @ § 2 o r obgegjesocenisbz d aj pPlc ¥ ¢ &t dqr w jApdktyicznij
egzaminuzawodowegw miejscuprzeprowadzania z i Prakiyczneggzaminuzawodowegd?o z a k 0 Ec z @ S ¢ U
praktycznepgzaminuzawodowega d a j (N@ % o s tna swoich$tadowiskackgzaminacyjnyaiezultatyk o Ec 0 w e
wykonaniaadanidubz a demz&Eminacyjnyotazz wi Nzanienid Bl k u meémp Wl ndEcPizedrowadzamiaz it S ¢ i
praktycznegzaminmawodowego.

W przypadkuwgdy jedynymrezultatenk o (Ec owykomaniazadanialub z a d eg@aminacyjnyghest dokumentacja,
poz a k o (Ec z BMBaktyczneggzaminzawodowegp d a jp M @ Y s na swioiehstaNowiskaakgzaminacyjnych
arkuszegzaminacyjind 0 k u mé i @ < Fnaeiseepraéprowadzamiaz Np&aktyicznejgzaminu.

3.3 Podstawaiznanisegzaminzazdany

Z d a g Neggamizawodowy, e Ue Y 5 k a § :
1 zc z fAsening] co najmnie0%p u n knio- Un idowzyskanidczyliz d a jr M @ w poliravanighinimum
20z a dtestdaisemnego)
1 zcznSci pconajiriey &% n e mo K1 dowzyskania.

Z d a j Wtc rdyadyaminzawodowyptrzymujecertyfikatkwalifikacjzawodowejvydanyprzez o k r i § o mN s j
egzaminacyj nN.

Wyniki egzamiu zawodovego z ¢ z npsemineprazwynikz ¢ z i paktycznegzaminuzawodowegastaladyrektor
o k r i gomigjEgzaminacyjnegpodstawiiczbyp u n kuzyskanycprzez d aj Nc e g o :
1 w c z i Pisemneji po odczytaniuodpowiedzizapisanychi zarchiwizowanyctv elektronicznynsystemie
przeprowadzamigzaminaawodowego;

1 wecziSci ippoeektronjcznymaiceyfjanikartyoceny.

Dlaz d a | K¢ e g egfamizawodowyvynikegzaminaawodowegsstalanyestw e d @vzom:
W=0,3xWp+0,7xWpr,
wk t - g o9z ¢ syengolelznnea c z aj N:
W- wynikz egzaminmawodowego,
Wp-wynikc ziSci pi szmwodosvggo,e gz ami nu
Wpr-wynikc z i Sci  @yramikzawodoweye. j

18



Z d a j kN cie,x d aggaminzawodowegotrzymujé n f o rowyaikaghep o s z ¢ z & @ -ii |®woegzhminu,
opr acmzemk NiilgomwiNg g ami nacyj nN.

Dlaz d a j Nda vy adadiggzamingawodowee wszystkictkwalifikacivy o d r fi bawn damymzawobziedyrektor
o k r n gamigjiegzaminacyjnaptalak o Ecveynikg g z a nzawodowychv e d \§zorg;

_E.Fi'n
n

Wk

wk t - p o9z ¢ Byengolelznnea c z aj N:

Wk-wynikk o0 Ecze @ ¥ a mawodowych,

Kn-wynikz egzaminmawodowegtkwalifikacjy y o d r nwzawodzie, e |
n-liczb&walifikacjyy o d r i Wwdanyozawodzie

Wynilegzaminmawodoweggstaldo g § dysekt@ komigjik r n vgniwustplanprzealyrektora OKéstostateczny.

Z d a j ofrzympujedyplom zawodowy| e (pesladacertyfikatykwalifikacjizawodowych ze wszystkichkwalifikaciji
wy o dr n bwdanynzgwodzi®erazposiada:
a)wy k s z tzasgdoiezin i @ n &lbwave egdamingksternistyczrrezakreswy ma @ & e Sw podstawien
programowkjs z t @ @c ¢ dibile @ @ n € p kv etdpyigrzeprowadzapeen k r flgomeNg ¥ @ mi nac
lub
b) wy k s z t Sargecdennid ee Bllwow @ aggaminyeksternistyczre zakreswwy ma @ & €Ee Sw podstawieh
programowek s z t ad@ @ -eIndlaly o a n Gsozvkedj tgpnia przeprowadzanerzezo k r i g @ WwN s j
egzaminacyj nN.
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4. Po st n ppmegaaminie
Z a st r dapizabirglegzaminu

Z d a jluNrodzicen i e p e § readlag tNirod ddggdn i v Krakcieegzaminz o s hasugzgneprzepisg ot y ¢ z N
jegoprzeprowadzanmaermini@ dniroboczycbddniaprzeprowadzenia:
T cznSci p i szawodosv¢go,e gz ami nu
1 ¢ z i Fakiycznepgzaminuzawodowegds t - jedgnymrezultatenk o Ec owykpmaniazadanialub z a d a
egzaminacyjnyigstdokumentacja,
1 ¢ z npgaktycznegzaminzawodowegk, t -rezudtaterk o Ec avykgnaniaadanidubz a degz@inacyjnych
jestwy rlubibs g u g a
mo @ N gpseninie a s t r dodytélktan@KE.

Zastr mastteanvii @ o ladepidn g i s sytuacibgiedj Naresienierp r z e pDyrektomQKE rozpatruje

z ast r aeethene? éni od daty jego otrzymaniaw razie stwierdzeniaaruszeniap r z e pdyrektonDKE

w porozumienia dyrektoremCentralnejKomisjiEgzaminacyjnepno Uen i e whaaJmNe fegdaminuv stosunku

do wszystkiclz d a j Hllooy d la j MW egnejszkole/c e nt r u m/upptacodawsiub & /jednejsali,a t a k Ue
w stosunkudo p 0 s z ¢ z egl-alj Myzoahr 1z & porowh@rzeprowadzenkowytermiregzaminustaladyrektor
CKE.

Uni e wadégmmian i e

Przewodeis egdiningcyjnegm Ue i e wa proiwk 2 reGdmihw przypadku:

1) stwierdzeni@esamodzielnegm z wi Nzzaydega@minacyjnysizez d aj Nc e g o,

2) wniesienigrzezz d a j Me salgegzaminacyjnej r z N dtelekamunékacyjnelyb mat eri pgz wbor
pomocniczyafiewymienionyefivykazieo g § o sprzezdysektoraCKEalbo korzystaniprzezz d a j Nodezag o
egzaminz u r z N delekominiacyjndgb niedopuszczonyabu U ynbaktue fipi razgy-bwo r - w,

3)zak§ peandaj Nc agd dipebiegregzon @semnejub c z i Baktycznejegzaminaawodowego
ws post budmriggiNe gtdad YN y m.

W przypadkstwierdzenipodczasprawdzaniaocenianizadanidubz a degz@minacyjnyphzez egzaminatorp, e U e |
jedynynmezultaterk o (Ec ovykgnaemiaadanidubz a degz@minacyjnyjst dokumentacija:
1) wy st i pvpraczndiag Ndnakowychf o r mw § o ava @uNicoysct ht preiwe MizedE ji No e |
lubkorzystanier o z winndgzad@ j Nc e g o,
2) niesamodzielnegykonaniaadanidubz a dpaz€Ez d a j W c e g @Baktycznajgzaminzawodowego,
dyrektoro k r i gkomis@ ggzaminacyjngjrzekazujez d a j Nlgberadgicomn i e p e § nod a&jt hd eggann |
i nf oo pamiarzenin i e watdimiz eanji N éipBaktycznegzaminzawodowego.

Z d a jubdadzice i epe §zdla¢ e praggroy owdigskl w g |ddtidkumentagjia podstawik t -dyredtpr
o k r 11 BomigjEgzaminacyjreamierza n i e wa GpBild k tegzanzimmawodowedd a G i 5).¥Wniosék k § a d a
s idadyrektora k r n gomigj@jaminacyjngj termini@ dniroboczycboddniaotrzymanigisemnej informaciji.

Dyrekto©OKEw porozumienizi dyrektorer@KEmo Wien i e vegzéhniz i a j Nibzedgaoj Ncy ¢ h
iz ar zjéydppnonerzeprowadzeniwrzypadku:
1) ni e mo Ustaleragynikuegzaminuna skutekz a g i tub zmiszezani&art oceny,prac egzaminacyjnyic
awarii elektronicznegstemprzeprowadzamgzaminaawodowego,

2) stwierdzeniparuszenig@ r z e g b $ y w prdéprowadzarégzaminuya skutekz a s t r zgegdloesdprzen y ¢
zdaj Nlczeugroz i @ libmariszenieno gwpogd ynawyhikdanegoegzaminu.
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Dokumentp ot wi e eddriesgramioue

Z d a jk N @ W ggfamizawodowyotrzymujeertyfikatwalifikagawodowejydanprzezo k r fikgoomeNg ¥ @ mi nac

Z d a j kN\tc-yie, y d @g@daminuzawodowegootrzymujé n f o rowyaikaghrp o s z ¢ z & @ 1 I®goegzaminu
opr acmzemk NiilgomwiNg g ami nacyj nN.

I nf o romwgnikgchgzamineawodowegaertyfikakwalifikaciawodowdub dyplomzawodowyo k r i dramigja
egzaminacyjnarzekazujelyrektorovd z k 0 § y | whb adcoenykduth prdcadawayk t - U € rubdhisolwent
skgddhar ayj fddkegzamimzavandowegp danejkwalifikacjiibosobies p o w a (Ppmzdzegodgrgktora

s z k1§ duboerkrimyubp r a ¢ ovat aewendi n i ewkonmumikack: ldyektgranCentralnej Komisji Egzaminacy
wsprawie harmonogramu egzaminu zawodowego.

Dyrektor slzukbo geye,ntpriuanc -lwkbi pracodawca al bo upowaUni o
i nf o owyakagh Bgzaminu zawodowego, certyfikat kwalifikacji zawodowej lub dyplom zawodowy.

| nf o owyaikaghfegzaminu zawodowego, certyfikatkkevadifj i zawodowe|j l ub dypl on
kwalifikacyjny kurs zawodowy odisietae d zi bi e podmi ot u pr o wa aazsNocheag od okrwoasl
uko@®zyga praktycznN naukn zaowodwc hdormrsajzy cts dlud pn
eksternistycznego zawodowego odbi &t aj Ni wie ewkghanfkeckwe
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminasypjreejie harmonogramu egzaminu zawodowego.

Ponownep r z y s tdaguiamimui e

ZdajWNcye® oraz sguchacz:

1)kt zpgwod-w |l osowych |l ub zdrowotnych uniemoUli wi a
egzaminwt er mi ni e dodat kowym zost aomisjwegzaminaoyjne b opw izNezz
przystNpienia do egzaminu zawodowego |l ub jego cz
2)kt -rego cznSi pisemna |lub cznSi praktyczna egzan
Akt -ry nie uzyskad wymaganej dzod azndeg n icaz neSgezi a miengw 2

ima prawo przystNpil do egzaminu mwmekowbdpwggb tebmod
przeprowadzamdrakcie nauki.

Zdajaltyol went oraz osoba, zdwbdowya ukoEczyga kwal i fikeé
Dkt -ry, nie przystNpig§g do egzami nwyznaanym ewigigalbo | u b

2)kt -rego cznSi pisemna |lub cznSi praktyczna egzan
Ykt -ry nie uzyskag uwyznaawgoadnoew e gdad hzndegznbi yaz peBgrzkatmieng o
ima prawo przystNpil do egzaminu zwkwddaedweggdh Itweh moa

przeprowadzaridymUepr zypadku gdy przyst fbpyjeeg od ac zeigSzca miprou r zaz
ten egzamin lub jego cznSi na zasadaczt yak rUeS It ermgyc tz
dotyczy wykéazrymwonldutbustaoyy st emi e oSwi aty.

Zdaji?Nsoba dorosga, kt-ra przystNpiga do egzaminu z:é
osoba, kt-ra przystNpi ga doeueyzszkmigmejelstiésrcni $teygoz |
zdania liczby put - w, ma prawo przyst Npi Wwkolgnych teenjnackjegd fraeprowadganis
przez okres Wwktl-atymlprczyWst Mpi flanichg tego egzaminu poc

Pou p Gylatil é codddiez a k 0 Emkuszkoinegayk t - z ¢ anjpdlazpierwszy
1) p r z y doegdgmingawodowegdaieu z y gj&daejubobuc z nt&€goegzaminuwymaganejo zdanidiczby
p un labo w
2)p r z y dotetizaninizawodowegd t - r© e gigémnaub ¢ z npfaktycznagzaminzawodowegn 0 s t a §
uni ewalbmi ona,
3)niep r z ydot K pgsgningubc z nHpBaktycznaggzaminzawodowege wyznaczonyerminie
i zdajempay y sdbefzarmijnavodowegep e § rakresie.
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Pr z y s tddgpiaminzawodowegwdodatkowym terminie.
Uczniowie:

1 br an Usozwkgtaghian i e b md & d g priacavmikami,

1 br anUs wk stgpniab ii d Mg p d o cpraeownikemiatrudnionymi celu przygotowanzwodowego

upracodawayi eb ndNemige S| ni ki e m,

ftechni k- w
orazs Juc haan&o awll sthpnia s z kpeligealnyctk t - z prayczyrdosowycHub zdrowotnych,
wterminig § - wny m:

1) niepr zydot NpBti luizsiéSmn e goramikoawodowaye, |

2) przerwadgzamigawodowyc z i Sc i lurizsiSmnejpr aktycznej
pr zy sdoad p fipseningubc z npBaktyczndpgoegzaminwy terminie dodatkowyrma udokumentowamniosek
ucznidubs g u c lm v przypadkn i e p e § uezhideis jive hgaegorzead zi ¢ - w.

Whiosels k gsaiddalyrektora z k @of v ;urc elipp€Ej u cuhcazchzanie -z Bm iwedniu,w k t - odgywss i i
¢ z piSdmnéubc z PAKtycznagzamineawodowegBbyrektoo k r i gomisfEgraminacyjivef i Rdniwrozpatruje
wniosekar o z st r st gstatecandd eeGn @)z wi sz ¢ z e g prdypagkachiosowych lub zdrowotnych,
uni emo Ulpirwiyasjtdipsi peemmejubc z nfBaktycznaggzaminzawodowegw terminiedodatkowym,

dyrektoo k r 1 gomisjegzaminacyjneudokumentowawpioseklyrektora z k mdj & ev o Ucenidibs g uc hac
zob owp Nz k s tolgzaminmaiamowedobjegoc z i1 S ¢ i

Wg | dopracyegzaminacyjngrazweryfikacjasumyprzyznanycpp u n k t - w.
1. Zd a jutNadzicer i e pe § z dla¢ ta préywnog | dod u
1) z a d ia Wzielonycbdpowiedz, u d o s tsrijuipowiedzapisanézarchiwizowane elektronicznymsystemie
przeprowadzargegzaminzawodowege)w przypadke z i fseninej egzamirawodowego,
2) kartyoceny- w przypadka z fipBaktycznegzamingawodowege miejscu czasiewskazanyprzezdyrektora
o k r i komigjggjzaminacyjnej,
w termini® mi e sdddniawydanigrzeo k r flgomwiNg g &mi nacyj nN:
1 certyfikatkwalifikacgiawodowej,
{1 informacf wynikackgzaminmawodowego.
J e Uredultaterk o (Ec owykomaniazadaniaegzaminacyjnege ¢ z i frakiycznepgzaminu zawodowegdest
dokumentacja, d a jlublrodzicen i e p e § readlag tNrcagpgEipow g | N dh ddiegdokumentacii.

Whioselo w g | dBlpdacyegzaminacyjngj a G ) ma bzl § o 0 e p pprzEzabsobwventdubo s ovbyris t A p u j
w jegoimieniulubp r z e dogomisjiy k r 11 d 0 ved e k t rfakserniubz m dNzrtaNd y cy j n N.
Podczasiokonywania g | M dia,j Nubmdricorn i e p e § reallag tNapewnigai niio U1 zapoarfuis i i
zzasadantceniania 0 z wz &ld a E

Podczagokonywaniag | K d & jubtodzicer i e p e § 7 d la ¢ o igsdpgoor motatki aMy k o nfgtografie

z a degZ&minacyjnyeltazz u d z i e 4 p o W ikeetgbeenylNlh dokumentacii.

Whioskb w g | s Nezyjmowarigozpatrywar@dniao g § 0 vy @ ndinegeegzaminu Ter mi n wg |l Ndu
wc i Nigwi fnci®dnroboczych od otrzymania wnioslgi | N d .

2Z d a jlul cogizicen i e p e § nzodl aej t Nntbegghbor -sd i wnioskiendo dyrektorOKE w terminie2 dni
odwg | Rave r y fsurkyp o jp K a W @)z Dyrektoro k r 1 kamisjeegzaminacyjnieformuj@isemnie
zdaj Nareglaniice -pue § z dla ¢ tomyaidgugveryfikaciumyp u n kw terminiel4 dnioddniaotrzymania
wnioskuw e Bengi u n kto-sw @ § avy Wstaaojesmawy wynggzaminidyrektoDKE:
{1 anulujelotychczasowertyfikdtwalifikaciawodowejrazwydajenowycertyfikatwalifikacjzawodowejbo
1 anulujei n f o roraawydajicertyfikakwalifikacjtawodowej, e Gredlaijs ey ki & Baruokioedania
egzaminwlbo
1 anulued ot yc h¢ n & ® comdivgdajén o wih f o rjnealzejildijnis pe @kir @ Swany o k-
dozdaniagzaminu.
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5. Zasadyo d w o Gla KalegiumA r b i Egzaminacyjnegprzy dyrektorze Centralnej
Komisji Egzaminacyjne]

Z d a j uNcczyeb@dzicen i e p e § rzadlag tNmmoegygod, do3KblegiunA r b i Egzamihacyjnegnd wo § a n
od wynikuweryfikacjsumyp u n kz ¢ avn piserinepgzaminu zawodowegaa p 0 Sr e d dyrektdrawle i g o w
komisjegzaminacyjney, terminieZ dniod dnia otrzymanimformacp wynikuveryfikaciumyp u n kz d anjwdkazyje
zadanidub zadaniaegzaminacyjrepdok t - mieggadea izpr z y £ n e nibhNwrazzwzasadnieniew, k t - r y n
wskazujd) e 0 z wizBdarapnzez k adafgNoggni e:

1) jestmerytorycznpoprawneraz

2) s p ewWarunkia k r eVBpolecan@odanegaadani@gzaminacyjnego

Od w o goapatiuje iwitermini21 dniod dniaprzekazania d w o grzemyrektor® k r 1 dgamigjegzaminacyjnej
do dyrektor&CentralndomisjEgzaminacyjnégrmirmo Ubey jédnokrotnie r z e d fjew U dincigeljdni).

DyrektorCentralneKomisji Egzaminacyjngirzekazujen i e z w§ smd Dmamep@jsit r tyrgeuddsadnienia,
dyrektorowi k r 1 gomigjggzaminacyjrmjazz d a j Nibredaoorm i e p e § z o la ¢ N ievgrpi e Bditd § @ 1 )

Szczegzasdywe wo Jla KdlegiumAr b i Egzamihacyjnego n a j s iunjp Ntronie CentralneKomisji
Egzaminacyjmdadresenavww.cke.gov.pl
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1L.WSTnP
CaiSi s zczeg: dgegzaminieizawbdowsym & @ eldava-sciohit d z i a g - w
A pierwsgz awi era i nfobwabhi{ ek aqj- d edevodzig, zadanfath nzawodoywyakresie

kwal i fikacji or awzawodzid,l i woSci ach ksztagceni a
A drug zawiera wymagania egzaminacyjne dla kwalifikagzjiy k § a d a mi z ad acfEn Yoi  cpriaSk
egzaminu.
ZagNczniekiiemnadreammat or a j est p owzsatwaowdaz i per osgzrkaont onw ac tkwsaz t
rozporzNdz2eédPemoMEN Na p o dswteppodstawieestpracprandEdzangiageviddooyn y
zzakresudankejwa | i f i k a cwzawodzig.odr nbni onej

Przez kwamdwddxiacjmal ely wdanymi eiawweyadrefd zreisamyw oc z
kt -rych osi Ngnifcie potwier pzaecerotky fMigloavtN K wathnis fj if |
egzaminu zawodowegmakresie danej kwalifikacji.

Egzamin zawodowy przehighav - ¢ h ¢ z i S ¢praktycdnej. pi s e mn e |

cznSi pi semna egzaminu, kt - r a zwgkertystigamr etektrprnicenega dystanmua
przeprowadzania egzaminu zawodowego, trwai@aminitor miAn t est u pizd0e mu @ o z | knf &
KaUde zadanie zawierzhtczyehytgdpowj ednia {vecswiySoca p mpa \

moUna uzyskal maksymalnie 40 punkt - w.

CzinSli praktyczna egzaminu polega na wykonaniu przez
rezul tatem mo Ue Utokumentagiar - b, usguga czy te

Ocena wykonania zadast przeprowadzana zgodriea s a d a mi oceni ani a ustalo

Egzaminacyj nN.

Przykgadowe zawanf ar matnirezsezcmbae wyczerpuj N wszyst
w arkuszach egzaminacyjnych. Informatarbie t e U byl gBhawoiNawb & ap rwadvbdgia o k
gdyU ksztagcenie pozpirmmo amaimiy walausz dnizagodmpi @c owan
programowaevg awedzvagcemkal nictwa branUowego.

Przed przyst Npi dnfoimatore adrot od ad azm@4 m al yerk iuiz s ad a mi obow
zawodowym od roku szkolwakngb POANNYORO WYABLEBNbKY
do Informatora.

e na st rwwwicke.goi)mraze r n

Wszystkie aktyr awne sN r-wnieU dostnipn
rngowych komisji

na stronach i nt er pgeammacynygch. o k
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2. INFORMACJXZAWODZIE

21Kwal i fi kacjvwzawegzedr nbni one
Wzawodzepi ekunkavyozdir@dbinnoao jednN kwalifikacjn:
Symbol kwalifikacji Nazwa kwalifikacji
SPO.04 S§wiadczeni e uwssgpuogmaogpai j eRkcuy@chz yrcohz w - j

2.2 Zadania zawodowe

Absol went szkogywzawodziead 2N aajk pkoshvz tina gdnénmbizgel pr zygot ow.
zawodowyashz akresi e kwalifikacji SRG.pbdnagawiNzdaczhe miog wugy
1) planowanigrganizowaniaprg o pi e k u (Ec ziedpkacyjwey c howawc z e

2) pielngnowani a dzizrickme rda osprreagwn o $dioN:e g o

3y prowadzeni a dzieadfuk® cwy cnhyacvha weszpyorreagaj Ncych r oz w- |
4) promowania zdrowiar o wa d z e profilaktyakreyéh.a § a &

2.3 Moill i wonwskanodzie szt aGceni a

Od roku szkolnegw aVoH2/i 20 2 (@ ijestkaizovegesztiokip@ioealag-tetaim okresie
nalczani a or az nakdalifikacyjnych ku&ach zwoddvycld
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3. WYMAGANIA EGZAMINACYNRZYKg ADAMI ZADAGE
Kwalifikacjis PO. 04. Swi adczenwspaoam&gg) d0pyekupeoz
3.1 Przzaydka@Ga ddyo cznsci pi semnej egzaminu

3.1.1SPO04.1B e z p i e cihigeospracy o

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO0.04.1. Bezpieostwoi higiena pracy

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

5) organizuje stanowisko pracy zgopdiimaganian 3) pr zygot owuj e stanowi s
ergonomii, przepiséme z p i e chigiemMEPracy zawodowych zgodniewymaganiami ergono
ochrony primehdirwmgUdrra przepi sami ibigenypragy; nchr(

przeci wipclaoaviglajSr od o

PrzykGadolwe zadani e
Przed wykonywani ehigiericanbgideiggka popi éguakggjdbpi eci n

A.umy i phllatyg o g fi

B.umyl higienicznie rfce
Cwypegnii dokumentacjn medycznN.
D.opr - Unil pojemnik na odpady medyczne

Odpowi ed¥fBprawi djgowa:

3.1.2SPOM.2 Podstawy opieki nad dzieckiem

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SP0.04.2. Podstawy opieki nad dzieckie

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@ (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
1) przestrzega zawpazmag|2) stosuj e al gorytmy
dzieckiem wykonywani a czyyinaloiSagr
u dziecka
PrzykGadaowe zadanie
W celu zminimalizowania ryzyka weyer Wgizgeiha mn
nal ely ukgadal je do snu
A. naplecach.
B. nabrzuchu.
C. nalewym boku.
D. naprawym boku.

Odpowi ed¥ prawidgowa: A
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO.04.2Podstawy opieki nad dzieckiem

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@) zdaj Ncy

3y przedstawi ar r9aweh dK1) opi suje rw zwWnjycdhziokal

PrzykGadowe zadani e
Kt -rego etapu r ozsmog suo bmo t pprryake z ddgoot ayoc szayié ckanpimjesz gz
wramce

A. Turlania.

B.Pegzani a. Ni e malwl i k war t aliprzefdigszciz
C. Chodzenia. si A naikabaohn i ac h

D. Raczkowania.

Odpowi ed¥ prawidgowa: D

3.1.35SPOM.3Pi el ngnowani e dziecka zdrowego

Jednostka efekt-w ksztadgceni a:
SPO.043 . Pi el drigokeozdrewego e

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

1) organi zuje bezpieczneg?2) stosuj e zas avipyacyddeieckieme

PrzykGadoiwe zadani e

Ktejcrzy nno Sci wdilmieoepd setkauwni koim palvinnaeycki dhncaal
A. Obracaaidziecka.

B.Unoszemid zi ecka za n- Uki

C. U § odilrietka na przewijaku.

D. Usuwanipieluszki typu pampers.

Odpowi ed¥Bprawi dgowa:
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.043 . Pi el ngnowanie dziecka zdrowego
Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
2) pomagavzaspokajaniu potrzeb dziecka zdrowe 3) r oz poznaj e potrzeb
zuwz gl ndni amidegrvi Wivuek
dziecka

PrzykGadowe zadani e
W | ak iz appedemniethdzieckut r zymani e optyMmalnej temper a

A. Przepodawanidzieckig o r Npcgyycnh- w .

B.Przez zapewnieni epodiegtizzecku dostihnpu SwieUego
C.Przez przygot owareimp edlaa udziee c3k9a AKCNpi el i
D.Przez dostosowanie ubioru dziecka do warunk:-

Odpowi ed¥Dprawi dgowa:

Jednostka efekt-w ksztadgceni a:

SPO. 04.3. Pielnhgnowanie dziecka zdrowego
Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

3) wykonuje zabiegi higienipzinoe | ignac|3) dobi er ama$reo dkijy do
zzasadampr ocedur ami wplbaon higienicznp i e | i g odzieckg ny c h
sprawuj Ncej opiekn na

PrzykGadowwe zadanie
Kt -ry spos-b nuajzs lkdket bnid 8§ e J 29 padwo dsoi wia nzel bw yw

A. Podanie smoczka.

B.Masowanie dzi Nsga kostkami | odu.
C.Masowani e dvackiBhs Ja mokr ym

D.Podanie schjodzonego gryzaka Uel owego.

Odpowi ed¥ prawidgowa: D

Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.043 . Pi el ngnowanie dziecka zdrowego
Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
7) dbaopr awi dgowe Uywien|l wymienia nor my zkaeoenia
do wieku zgodzie a | ec eni ami P g PaEGstwowego I nstytut
Higieny oraz Instytutu NiBtkiecka i Dziecka dostagane dwieku dziecka

PrzykGado/we zadani e
Kt zpgdanych prodoke: swodawiziczowgahku do zup |
Oyei a

A.Masgo.

B. Oliwaz oliwek.

C. Olej rzepakowy.

D. Oejz pestek winogron.

Odpowi ed¥fDprawi dgowa:
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3.14SPO.04RPi el ngnowani e dnzii eepcek@n ocshporr aewgnoo 8l cui bn

Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.04 . Pi el ngnowani enidezp ee@nkoas pcrhaow neogsoc il ru b
Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

l) zapewnia bezpiecze@Est|2 organi zuj e wrireslzigrna o
z niepegnosprawnoSci N zapewniaj Ncy bezpiecz
z niepegnosprawnoSci N

PrzykGadowe zadanie
Opiekunkd z i ezca jincuaj Nc a uki fir dgo ep &j @wi § yb iseigiu nok-a, bproz
bygo ono

A. inhalowane.
B. nawadniane.
C. dokarmiane.
D. cewnikowane.

Odpowi ed¥ prawi dgowa: B

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO. 04. 4. PielngnawiaepeGuaspcakancdoir@go | ub

Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

5) przestrzega zasad pi€el) wymienia zasady pieldn
ze schorzeniami ipaszN W poszczegchbrobgwydh st an

PrzykGadowe =zadani e
W celu zJagodze huicaz unca damisew dpiedia atsposgyimsoi@atmie s k - ry 7
k N priwedkig dodatkiem

A. sody.

B. oliwki.

C. parafiny.
D. emolientu.

Odpowi ed¥Dprawi dgowa:
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO. 04. 4. PielngnawiaepeGuaspcakancdoirego | ub

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

6) rozpoznaje przyczyny, 2) opisuje przyczyny, objamye c hani z m
dzi eci nc e gzapolmegamia tyrs gharat w obrnbi e:
lukgadu nmEeziooweeggo

PrzykGadole zadani e
Kt -re dolegliwoSci wystnpuj N pdwdetnegosiziecka?t r e g o

A.Par ci e mai pnyibtmti apetytue

B.Cznste oddawanbel mpodazapi mckepi e

C.Obr znki k o (Ec zsyinl ndeo | pnayrcchi,e knaas zperlc her z.
DUporczywa biegunka@Ecnyrneolbnyehbr zucha

Odpowi ed¥ prawidgowa: B

Jednostkazehgkeniva:
SPO. 04. 4. Piel ngnawiaepeGuas pcakancdoirego | ub

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

6) rozpoznaje przyczyny, 4) opisujeprzyczyinybj awy chor - b
dziecincego or az chomlmos

PrzykGadolive zadani e
Bl ador - Uowa wysypka na c¢ agyakolicachekéries,z yp o wir faks =4

|l ub niewysoka gorNczka, to objawy
A. odry.
B.Swi nki

Cr-Uyczki.
D. szkarlatyny.

Odpowi ed¥ prawidgowa: C

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO.04. 4. PielngnawiaepeGuaspcaancdoirego | ub

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
7y monitoruje parametry [(2) opisuje sposoby pomi
dziecka

PrzykGadowe zadanie 12.
Pomi arudzt atka poni Uej pierwszego roku Uycia n

na tranmiennec y

.tyl ko na tAtnicy szyjnej
na

ty

tAtnicy szyjnej |l ub udowe]j
| kK o promiertiotvdj.ni cy

Odpowi edfAprawi dgowa:

31




Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO. 04. 4. PielngnawiaepeGuaspcakancdor@go | ub

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
12)przedstawia ispegaghi k|2 opi suje specyfikn posg
w plac-wkach opieki n dzieckiem ch organi zacjn

PrzykGadol®%e zadanie
ZgodnieU s t admill 4 lutego 20lba pi e c e mavikku dzlatved gnoivbgkruu p i e wlkwtu -
nie ma dziezorzeczenieoni epegnosprawnoSci, jeden opiekun

A.szeSciorgiem dzieci

B. siedmiorgiedzieci.

C.oSmiorgiem dzieci
D.dziesinciorgiem dzieci

Odpowi ed¥ prawidgowa: C

3.1.55P0.04.%/ychowanieedukowanie dziecka

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO0.045. Wychowanieedukowanie dziecka

Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
2) oceni a rozw- j psy(2)por - -wnuje rozw- j pnsoyrq
wW poszczeg-lnych okre rozwoj owN

PrzykGadol#we zadanie

~

Siedmi omi esifnczne dziecko,pposkakypywntniep HpN
wy powi ada icrh-wiyntea sdywaa bpyr zedmi oty, po jednym ki

Opiswramcel ot yczy dziecka, kt-rego rozw-j jest

Aop:- ¥Fniony.
B. harmonijny.

C. nieharmonijny.

D. przyspieszony.

Odpowi ed¥ prawidgowa: B
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO0.04. 5. Wychowangéglukowanie dziecka

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

5) wg Nc z a wrraeds ayweHowawdyolaktyczny| 3) dobiera zabawki adekwatne do \ekuU | |
psychofizycznych dziecka

PrzykGadole zadanie
Kt -ra zabawka jest naj bar dzwcejl uwgkasSciaga odMaan i of

A. KlocktypuLego.

B. Drewniane klocki.
C. Drewniane kredki
D. Lalkgorcelanowa

Odpowi ed¥Bprawi dgowa:

3.1.6SPO.04Rozwi janie wrailiwoSci artystyczne

Jednostka efekt-w ksztadgceni a:

SPO.06.Rozwi jani e wraidliwoS8ci artystycznej dzi ec
Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@®@ (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

2) rozwij@ ai nt er esowani a dz|1) dobieratechnifastyczne stosownie do wieku

i moUliwoSci dziecka

PrzykGadolé&te zadani e
Lwiczeni plastlycizoen@ozwal aj N dziecku miitadagu
w szczeg-lnoSci na

A. poznawanie technik plastyczigitiodczuwanie.

B. odczuwanie satysfaktjiy t ugu uKkip & zefiiektpwacy

C.usytuowani@ r zemi es z c z amns -eb pwzgldimd eom -swi ebi e.
D.rozpoznawanie i nf or nepmzetarzdnieci er aj Nc e | przez

Odpowi ed¥Cprawi dgowa:
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO.06.Rozwi j ani e wr a iidieckwo § c i artystycznej

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze® (zdaj Ncy) Ucze® (zdaj Ncy)
2) rozwi ja zainteresowan?2) planuje met ody pr owa
dostosowane dowighko U1 i wo Sci d

PrzykGadolwe zadani e
Wcel u rozszer zamiwekunzdhtatve r € 2 o 8a (ENd pd zmissprywvoizanaN

A.zorgani zowal wyjScie do galeri:i
B.stosowal r-Unorodne techni ki pl astyczne.
C.s t o szmaazieciom techikastyczn

D.przybl i Wylci dziyseyi amanych mal arzy.

Odpowi ed¥ prawi dgowa: B

Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.06.Rozwi janie wraidliwoS§ci artystycznej dzi ec
Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

2) rozwija zainteresowania dzieci r ¢ z o S c i| 3) wykorzystujgvpracyzd z i el mi r- U0

plastyczne stosownie do virmlku U1 i wo Sc

PrzykGadole zadanie
Kt -zrad nt eresowarudai emokaaprpewi wakrowadzenie do
r-Unych kompntzeyntajtiy kzNwizNazj annl y?c h

A.Mu z yrkyN .mi k N
B.Pl adttegkiNni k N
C. Zabawami ruchowymi

D. Zabawami muzycznymi

OdpowireadviiRBl § owa

Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.06.Rozwi janie wraidliwoS8ci artystycznej dzi ec
Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@®@ (zdaj Ncy)

3Yrozwija zainteresowan4) wykonujed z i edladrieci proste prace techn
np. latawiec, wiatraczek

PrzykGadole zadanie ] ]
Pr z y g ormzemnzu3eNimidzid m pomocedydaktycznaakU ypan i, talaynie s t 0 s mateagl- w

A.duUych.
B. ostrych.

C. suchych.

D. mokrych.

Odpowi ed¥ prawidgowa: B
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.0O%.Rozwi jani e wrailiwoS8ci artystycznej dziec
Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

4) wykorzystuje utwory muzyeroelu wspomagarn 3) wg Ncza z ab awy zdneckigmc z n
rozwojik szt agt owani a o0so

PrzykGadoRue zadanie
Do =zajnl dydakt yczny c bdzieckpoczircy ¢ hy tcreuieiemtag)iopleesazén
opi ekunka powinna zaproponowal

A. zabawy w- r cz e.

B. zabawynanipulacyjne.

C.| wi crmohoweray muzyce

D.| wiczenia og-Ilnorozwojowe na placu zabaw.

Odpowi ed¥Cprawi dgowa:

Jednostka efekt-w ksztagceni a:

SPO.06.Rozwi janie wraidliwos§ci artystycznej dzi ec
Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji
Uc z(ez@ aj Ncy) : Ucze@® (zdaj Ncy)
4) wykorzystuje utwory muzyezoelu wspomagar 4) Spi ewa pi osenki dziec
rozwojik s zt agt owani a o0so

PrzykGadoie zadani e
Kt zwWmi eni onych piosenek naj |wopkiregs izea Spii eemoav |

AAZuzia |l alka nieduUao.
BATaGowagy dwa Michagyo.

C.ANa Wnppotpuiseilani k ao .

D.AMago nas do pieczenia chlebabd

Odpowi ed¥Cprawi djgowa:




3.1.7SPO.04d nzyk obcy zawodowy

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO.04/ . J'n zzgwodoayb c y

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
2)rozumie proste wypowill okreSla gg-wnN mySI W
wy r awsntiaendar dowe|j odm

nowoUyt akfe, proste wy
wj nzyku obcwzakresie wo Uy t

umoUIl i wiajNcym realiz
ayrozumi e proste wypo
czynnoSci zawodowych
komuni katy, instrukc]j
prezentacje), vastanhdsrdowdj
odmi ayka e | nz

b)) rozumi e proste wypo
czynnoSci zawodowych
instrukcje obsgugi, p
zawoyowN

PrzykGadote zadanie
W przedszkomgr upi e szeSciolatk-w pojawia si n zpapymyen
Jak masikemaszlaChmd oipi ec powinien odpowiedzi el

A. | Tom, my old are six.

B. | am Tom angix old.

CMy name are Tom, | 6m si x.
D. Myname is Tom, I'm six years old.

Odpowi ed¥Dprawi djgowa:

PrzykGada@e zadanie
W przedszkomg r upi e wze8¢awiat ki n nowzywrcahcjao pscizizapydaaieM
Jak masitemasalaChmd dipi ecd powi @d z2ine |

A. IchTom und Has bin 6 Jahre alt.

B. MeilName Tom und alt sechs Jahre.
C. Ich hdie Tom und ich bin 6 Jahre alt.
D. Mein hée Tom und ich bin 6 Jahre alt.

Odpowi ed¥Cprawi dgowa:
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Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SPO.047 .  Jolocy zawodowy

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)

4) uczestnicayrozmowiw/typowych sytuacjach 2) uzyskujeprzekazuje informdsjey j a Sni e
zwi Nzzaewpt hzacj N 7readaged
W jhzyku obwsyprmo sn-obwozlry
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ustnie
w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozoiomym
pracownikiem, klientem, kontrahewtym,
podczas rozmowy telefonicatgpowych
syt uacj acziwykanywamema n vy
czynnoSci zawodowyc

b) reagujevformie prostego tekstu pisanego
(np. wi ad o mma8,idokurferd r
z wi Nzavgkanywanym zawodem)

w typowych sytuacj a
zZz wykonywaniem czyn

PrzykGadowe zadanie 23.

Opi ekunka dziletcoish ctai npeo wioerd zdiiangnae:r | eKt sr §locizgr
wykonal dzieci?

A. PosprzNtal zabawki

B.Udal sifn doraei enki by umyl

C.Udal siwdeldo lsalakowani a.

D.Ustawil wsehupaypfecia na plac zabaw.

Odpowi ed¥ prawi dgowa: B

PrzykGadowe zadanie 23.
Opi ekunka dzizeitzunMatagespen Wi eesdsz i arijsa: auf die Toil e
Kt -rN czynnoSi powinny wykonal dzieci?

A.PosprzNtal zabawki

B.Udal sifiuchpi geaiacenki

C.Udai swdieldo Iselakowani a.

D.Ustawil wseRBupayp®eia na plac zabaw.

Odpowi ed¥ prawidgowa: B
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3.1.8SP0.04.Bompetencje personalne p o Gec z n e

Jednostka efekt-w ksztagceni a:
SP0.048. Kompetencje personalne p o Ge c z n e

Ef ekt ksztagcenr Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
9) aktual i @wjs&k omiad d z iu mi ¢ 1) opisuje podstawowy zakres wiedzmi e j
zawodowych opiekunki

PrzykGado#e zadanie
Kt zwymi eni onych cech powi nnazdrdtkemakt eryzowal

A.Dora¥noSi.

B.Wybi -rczoSi
C.PrzypadkowoSi .
D.SystematycznoSi.

Odpowi ed¥Dprawi dgowa:

Jednostkazehgkeniva:
SP0.048. Kompetencje personalne p o Gec z n e

Ef ekt ksztagcer Kryterium weryfikacji
Ucze@® (zdaj Ncy) Ucze@® (zdaj Ncy)
11)ws p - § pzespolar j e 1) okreSla pojhcia: zesp

PrzykGado#e zadani e
Opiekunkd z i epri davwajeN@ol e kl asowym pr zypaei 24k §&c zar
szczeg- gowo wiykioemraine g rauwapspolekladoddmr ol i pegni

A.Lidera zespogu
B.Czgonka zespogu
C.Eksperta zespogu
DMedi atora zespogu

Odpowi ed¥ prawidgowa: A
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3.1.95P0O.04.®r gani zacj a

pracy

maGych zespoG-w

Jednostka efekt -
SPO.04.9. Organizacj a

w ksztagceni a:
pracy m

aGych zespoG-w

Ef ekt ksztagcenr

Kryterium weryfikacji

Ucze@® (zdaj Ncy)

Ucze@® (zdaj Ncy)

1) pl anuge s weelllwykonania przydzielo

zadaE

2) wyznacza

zadania czgo

PrzykGado#e zadanie
Jak

z dwiema innymi opiekurtkami

AWszystkie opiekunki
B. Jedna opiekunka jest lidevae@spole

C.kaUda opiekunka. realizuje
D.DwWi e opiekunki r.ealizuj N
Odpowi ed¥ prawidgowa: A

powi nna wgr aehice ddajio bk ave q ,

stanowi N

zesp- 90
i nne zadani a
te same zadani a

gw(g oobgkiua b U B k @ W
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32 Pr zyzaGhadni a do cznSci praktyczne,|j egza
CznSIl pr ak tzxwalifikeedPOd4 2zami pu zepr o wawndtewal@0minke d ug model U

Na podstawie opisu przypagiacu;

- jednodoiwy plan opieki na czas choroby,

- wykaz oddzi agdywa @ rwyyckhjoawlaaweiz yandnboary & @ R @ wn @red 7 kyokiji t a k t
spogdecznyiemocdziecka uczul

Na fantomie niemowl fici a wykonaj PrrygojmastaSowiskprdpgotoaapia a n i
mieszanek mlecznygebtaw i e z b i d n y lmnda 1t - w3 raejdPlobierfe z magazyniskompletuj

UWAGA Po uzyskaniu zgody P& b e c no Sc i egzamzakht aphawytaohakuzdobi e
sporzNd¥ mi eszainrkgit rmd leajz NFaman gakpjgaueveanrtiywc zne si edmi o

Zadanie wykonaj zgodriasadaniiprocedar mi uwz gl fndridrgajoNieo pwylonayi bhpad
stanowisko pracy

Formul arze do wypwakusiueni a zamieszczone sN

Arkusz egzaminacyjoyosta na stanowisku egzaminacyjnym.

Opis pzypadku

W domu magego dziecka od dw- ch a rdéstemgodngny dzipckignevbrosiv a

[ waga migesicachamyws & Kr es i e imozwopkroynktia pcbujleecjz n y éemocjpazianz  u
rozwoju dziewczynki ocdi poonwi i easdi an crzonzewgooj ao WA k wolizai I edcz kean Wsgzpe
i nf e-krenjyfic hg dr -,p Jadde ¢ h ¢ wdgarhargoaz dsriafl nczgpiinsat keugnok kkatecZhgaokdt n
|l ekarza nal eUy wykonywal d z i ewokfizjolagieznepBpdzezrdimmut {5 ragyrdzienmie
a nastfipnie oczyszczal nos za pomocN a sypdzienaig porl &ropli D
do nosa.

Czas przeznaczony na wylnie zadania wynosi 120 minut.

Ocenie podlegal bhdnhn 2 rezultaty:

T jednodniopwplan opieki na czas choroby,

I wkaz oddzi waychwaa® rwyyckhjoanwdaa mi z abaw
oraz

przebiegakraplania leku do nosa dzigeckggotowania mieszanki mlecarniekavproszku.
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Jednodniowy plan opieki na czas choroby

Godzina Dzi a®Gmine ladpacezl on g-nyckowgwozo
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Wykaz oddzi aGywaozpwygkdreavaod y < bvarwa z

Sfera rozwoju Cele o0oddz Oddzi aGy Pomoce
psychomotorycznego wychowawczych wychowawcze wraz | dydaktyczne/zabawk

przewidziana z przykG

do stymulacji Zzabaw/ Lw
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Ef ekty

ksztaGceni a

sprawdzane zkytezigmkwergfikacjivy m

Jednost ka

efekt - -w

SPO0.04.2odstawy opieki nad dzieckiem

ksztagceni a:

Ef ekty ksztag

Kryteria weryfikacji

Ucze@® (zdaj Nc

Ucze@® (zdaj Ncy) :

1) przestrzega zwmary |2) stosuje algorytntye z pi ecze Est wa
z magym dzieckiem czynnoScipi ®@pinghde@ya oy c h
5) przestrzega zasad|3) stosuj e procedpuryy pmasktu
z materiagem bi ol nakontakmat eri agem zaka¥nyi
Jednostkazehgkeniva:
SPO.04Ri el ngnowani e dziecka zdrowego
Efekty ksztadg Kryteria weryfikacji
Ucze@® (zdaj Nc Ucze@® (zdaj Ncy) :
1) organizuje bezpie(l) ustala zwi Nzek prawidgo
opi e kwolitvawezeh e z pi ec z e Es t
3y organi zuj e war-wyrhowatvczg r a
3) wykonuje zabiegi higienipznoe | igrf2) pl anuje czynnoSczahiegh
zgodnie zasadamiprocedurami higienicznp i e | N g odzieckg ny c h
obowi Nwpl lc ywé e s
opiekn nad dzieck
7) dbaopr awi dgowe Uywi|5 przygotowuje posigki dlI

dostosowane do wieku zgadmi@Ekceniam

PaEGst wowego | nsty
Matki Dziecka
Jednostka efekt-w ksztadgceni a:

SPO.04Li el ngnowani e

dreii epcek@n ashporr eevgroo § auibn

Efekty ksztag

Kryteria weryfikacji

Ucze@® (zdaj Nc

Ucze@® (zdaj Ncy) :

1) zapewnia bezpiecz(2)organi zuj e waireslzii @b ®ywjn]
lubzni epedgnosprawno bezpi ecze@Est woznd zei peecgknuo s
3) wykonuije zabiegi higienipznoe | fngn2) pl anuje czynnoSci ni ezb
u dziecka chorego2ubi e pe g n o ¢ higieniczap i e | N g ndzieckd cinoyegohub
zgodnig zasadamiprocedurami z niepedgnosprawnoSci N
obowi Nwplj cywméie spg4) stosuje obowi Nzuj Nce al
opiekn nad dzieck wykonywania zphieedggwaliy
udziecka choregoiubi e pegaawnoSci N
5) przestrzega zasad|2) stosuje zasadywpostdgeog
ze schorzeni ami p stanach chorobowych
i narzNd-w 3) wykonuje zabiegi higienpznoe | ngnacyj n
t echnwykkioniacnhi a do st anu
indywidualnych dziecka
9) pomagadziecipr zyj mowanil) sprawdza zal eceni e Iiltearina
zleconych przez lekarza waUnoSci
2)rozr-Unia drogi podawan
3) pomaga dzieckprzyjmowaniue k - w z |l ec o
|l ekarza r-Unymi dr ogami
Sluzompe zypadku dwstamie i
samodzielnie przyj NI 1|e
do ust |l ub na sk-rn, be
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w zakr esi ehsfproogwojovyd

Jednostkaf ekt - w ksztagceni a:
SPO0.04.8Vychowanieedukowanie dziecka
Ef ekty ksztag Kryteria weryfikacji
Ucze® (zdaj Nc Ucze® (zdaj Ncy) :
2) ocenia rozw- j psy (3 planuj e dzi ag apaychamowiyqgzny e
wposzczeg-lnych ok magego dziecka
4) analizuje metody pradyz i &l mUn |{2) dobi era r - Uneisnmeytnoud yu j aNkc
grupach wiekowych dziecka
3) dobiera pomoce dydaktyczne doiwiekil | i wo S
psychofizycznych dziecka
5) stosuje formy pracy dostosowane dow 3) planuje formy pracy dostosowane do wieku
[ i ndywi dual nych [ indywi dualnych moUl i w
6) wybiera zabawy dostosowane dowiek{ 7) pr owadzi zabawy stymul u
i moUliwoSci psyc w poszczeg-lnych sferac

do wieku dziecka

Inne zadania praktyczneakresu kwalifikacPO.04 wi adczeni e
mo g n

dotyczylL np.:

pi el i g ryachowanieedakowaailziecka,

oceniania rozwoju dziecka,

przygotowywani aoipih e ywu iEd aiagvpobpecyhiczmedl, a n -
har monogrzaam- evc kpir eam,y

w

ramowych plan-w dni a.
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4. PODSTAWA PROGRAMOWSAZ T A g WEAWORZIE SZKOLNICTBMAA N UOWEG
WZAWODZIEPI EKUNKA DZI ECI NCA

OPI EKUNKA DZI ECI nCA 325905

KWALI FI KACJA WYZBWEDZIENI ONA
SPO. 04. $SwiadczeiwspomagagNoptckekueezwyichdzi ecka

CELKSZTAQJCENI A )
Absol went szkogywzpawomazdizeNcepi &kiswnkag ceniiewy Rkoay wawi a

zawodowych )
w zakresie kwalifikacji iBpommdgasWNcgdbzeoizev:- ysdugeca
1) planowanio r gani zowani a pr ac yedukgeyjnejk u Eczej , wychowawcz

2) pielngnowani a dzizreic&kme grdo opregwn o £dioM;e go
3) prowadzenia dzieadduk@®@ cwy) cntyaccviha weszpyoarteaegaj Ncych r oz w- |
4) promowania zdrowieowadzenthz i aga & profilaktycznych.

EFEKTY KSZKRYTERI A WERYFI KACJI TYCH KRYTERI DW )
Do wykonywani awzaldradls izea wiowlalwiyfcihk acj i S Pv0s. pooAma gsaw i Nacdyc
dziecka niezbndne jeefetasi NghisZtagcenUaj wymieniony

SPO.04. $wiadczewspomagagNopckku@dEzwygchdzi ecka
SPO. 04. 1. Bhégiena pracyg z e Es t wo

Ef ekty ksztagc Kryteria weryfikacji
Ucze CE: Uc z e E:

1) rozr - Uni a pbgAgiieac zg 1) wymi eni a przepisy praw
[ hi gi®@enlNr geridwegys, @&r o w zakr esi e ihigiemnypracg c z e Es
Sr oddevi gkrmo mi N 2) wyjaSnia poj ifwezawedziee r g o n

3) rozpoznaje znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjiechrop pr zeci wpoUar
alarmowe

4) stosuje zasady segrega

5 r ozr - Uniga iSShpocsizhaczenie
ze wzglndu na zakres i

r ozr - Uniumawenid iastytucii oraz | 1) wymienimstytucjes § u Ub y wdakiesie®chior

s § u U bN cdyeadkaegiadchrony pracy praciochrony Srodowi ska

io ¢ h r adowjskaS r 2) wymienia zadaniapr awni eni a i ns

d z iNa Grvezpkresie ochrony premghrony

Srodowi ska

3) r ozr - Unoibao wpi rNezvkaiorazpraa{ 1) wymiemiprawao b o wi Nz k iwzagresi c o
iobowi Nz k iwzgknesiec o d a wc bezpi e chgien§Eprdcy a
bezpi e chgiengepracy a 2) wymieriprawao b o wi Nz k iwzakresiec o
bezpi e chgien§epracy a

3) omawia konsekwenigprzestrzegania oboWz k -
pracownikigpracodawayz a kr esi e be z

2)

i higieny pracy
4 okreSla skutki oddzil rozpoznaje rodzaje czy
szkodli wych na orgal wSrodowi sku pracy
2) rozpoznajera dgzy nni k -wwiejsca frag
3) okreSla sposoby zapobi
UOycia podczas wykonywa
5) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) okreSla zasady organiz
Z wymaganiami ergonomii, przepisami w zawodzie zgodnigymaganiami ergomio
bezpi e chigien§eprdcyy achrony przepi sami iHgernypracg, ochren§es
przeci wipcaooweSr od prze i wp o Uoacrhorwoeniy Sr odowi
2) okreSla zasady beizpiec
nar zndziitaeemm,, psrperyzbor a mi

iSr odkami
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3)

przygotowuje stanowisko pracy dowykany a i
zawodowych zgodnieymaganiami ergonomii,

przepi sami iHgerypracg ochrenfEs
przeci wipcbaooweiSr odowi

6) stosujSr odki ochrony i1 rozr-Unia Srodki ochro
wykonywania zada® z{2 okreSla zagroUenia wys
wyni kaj dlseosowania Sro
indywidualnej
7) udzielpierwszejpomogg t anach n| 1l) opi suje podstawowe synm
zagroUenia zdrowot ng{ nastaimaggego zagroUeni a
2) ocenia sytuacjn poasdaizyo
objaw-w obserwowanych
u poszkodowanego
3) zabezpiecza siebiespgkodowanegmiejsce wypadkl
4) u k gpostkeodowaneggozyciji bezpiecznej
5) powi adamia odpowiedni e
6) prezenfe udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach na
np. krwotok, zmiaUdUen
oparzenie
7) prezentje udzielanie pierwszej pomocy
W nieurazowych stanach
zdrowstego, np. omdl eni e,
8) wykonujerasscyt acj dDddebdbewN
na fantomie zgodnigytycznymi Polskiej Rady
Resuscytac¢furopejskiej Rady Resuscytaciji
SP0.04.2. Podstawy opieki nad dzieckiem
Efekty ksztagc Kryteria weryfikacji
Uc z e E: Uc z e (E:
1) przestrzega zwmany b| 1) wymieniazasadypraoya gy m dzi ec ki
z magym dzieckiem 2) stosuje algorytmy bezp
czynnoScipi@piineglkdz@Ekag oy d
3) planujezmwyiz aj nci a ruchowe
z zasadami bezpi eczeEs
2) przedstawi afunkae-orgamidny 1) obj a Stnniea pzskte®ncanaoifizjologii
dziecka dziecka
2) omawia podstawgwe ocesy Uyci ow
3) wskazuje pogjodzeag- - | nyc
i narzNd-w dziecka
4) por - wn uywmdowiefudkcjach erganizmu
zal eUnie od typuipkarst
3) przedstawi ar r 9mweh | 1) opisujg 0oz w- jwrd z0neycckha ok r e g
Uyci a 2) rozpoznajebj awy z aburdzeda r g
3) okrSl a wpgyw pr emotgwsacyjnychen
prawi dgowe funkcjonowa
4) udziela pierwszejpomwsyt anach 1 1) omawi a stany naggego z
zagroUenia zdrowotn 2 przeprowadza r eosdudseccyhtoa
dziecka
3) rozpozjae rodzaj e wstrzNs-
i zachugzeGini nci e
4) wskazuje sposoby reagowewigpadku zatrucia,
omd!| eni a, o b e crnzoeSrciia ,c i
ur aau-pwmdk - w
5 wymi enia zawartoSi apt
6) korzysta apteczki pierwszej pomocy
5\ przestrzega zmaterip/ 1l rozr-Unia spwsabiyepbet
bi ologicznie skaUon kontaktumat eri agem bi ol ogi
2) okreSla sposoby zapobi
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stosuje proceglnzyp paolst
nakontakkmat eri agem zaka¥n

6) przestrzega zasady asepayityseptyki 1) opisuje zasady asepitgkiyseptyki
2) wymieniazasapyr of i | akt ¢hkman z a |
immunodeficiency virus), HCV (Hepatitis C Virus
7) przedstawia moddignkcje rodziny 1) omawia funkcje rodziny
2) opisuje modele rodziny
3) omawia wpgyw rodziny n
dziecka
8) identyfikuje problemy wychowawcze 1) opisuje problemgchowawcie sy ¢c hos p o g
ipsychospogijegorodzany d z i dzieckajego rodziny
2) rozpoznaje problemy wychowawcze
[ psychospigegeradzinye dzi e
3) planuje sposobwm- wozwi N
wychowawczyohs y c hos po § djegpny
rodziny
9) posguguj e symiwkoptakaey k| 1) klasyfikuje metadyr o d k i komuni kg
z dzieckiem niesgys ni esgyszNcymi 0 r zogobamis o
sgyszNcymi
2) odczytuje komunikatyparciw polski alfabet palcow
i znaki liczb
3) przekazuje komunikatparciw polski alfabet palco
i znaki liczb
4) odczytuje komunikatyparciwz n a k i poj
migowego
5) przekazuje komunikapparciwz n a kK i poj
jhzyka migowego
6) formuguj e wskr@dzinywki dlI
do posgugiwania sin jn
10)r ozpoznaj e ipiwogedBymcenye| 1) wymieniaelenormalizadjrajowej
zgodnoBad realci zacj |2 wyjaSni a, iwygmena dessnormyn o
3 rozr - Unémi ®zmarcmy mi Ad
europejskiekrajowej
4) korzysta ze Fr-deg inf
[ procedur oceny zgodn
SPO. 04. 3. Pielngnowanie dziecka zdrowego
Efekty ksztagc Kryteria weryfikaciji
Uc z e E: Uc z e E:
1) organizuje bezpiec& e odowi sko | 1) ustala zwi Nzek pr apracy §
opi e kwoltvawneczej
z bezpieczeEtwem dzi e
2) stosujg asady b ewpacyedzieclkkedEs t
3) orgari uj e war szt avwychpwawczejy
4) wymiena i stniejNce atest
w oznaczeniach pomocy dydaktycznych, zabawe|
[ innych przybor - w
5) wykorzystugpr acy pomoce dyd
przyboryzabawki bezpieczne dla dziecka
2) pomagavzaspodjaniu potrzeb dziecka 1) wymieniaodzajgotrzeb dziecka zdrowego
zdrowego 2) klasyfikuje potrzeby dziecka zdrowego
3) rozpoznaj e podczngeby bi

zuwzgl Adniiiemd ywi advi & Ik uy
dziecka

47


https://www.lexlege.pl/ustawa-o-normalizacji/rozdzial-2-cele-i-zasady-normalizacji-krajowej/3419/

3) wykonuje zabiegi higienipznoe | 1 g n a| 1) wymieniazasadyr ocedury obowi
zgodnig zasadamiprocedurami wykonywania zphieéggwal
obowi Nwplj cywmée spr udziecka
nad dzieckiem 2) planuje czynnoSci ni ez

higienicznp i e | N g odzieckg ny c h
3) dobi erimatSemidkdy do wyk
higienicznp i e | h g odzieckg ny c h

4 prowadzi dziagania |1 wyjaSnia p oizathowaaie prgzdrowdt
prozdrowotmezakresie zapobieganiachorg 2) pl anuj evzédkiraGaei @ar of i |
wieku dziecincego 3) wskazuje sposoby zapobiegania chorobom wiekd

dziecifncego
4 opisuje dziaganijaNcper afh
wieku dziecincego

5Y oceni a r dpsyehootdryczayy c| 1) okreSl a rodzaj e dokume
dziecka i psychomotorycznego dziecka

2) analizudokumentacjnin rozwoj
i psychomotorycznego dziecka

3) wy pedforkiuanent acj n r o0zwoj
i psychomotorycznego dziecka

4 wyjaSnia pojficie: norm

5) wkorzysuj e znaj omoSi nor i
d o cehia pezidinu rozwoju fizycznego
i psychomotorycznego dziecka

6) wymienia metody oceny rozwoju psychomotorycsz
dziecka

6) rozpoznaj e sympt omy|l 1) opisuje objawy krzywdzéeniecka
wobec dziecka 2) wymienia procedury prampezypadku krzywdzenia

dziecka
3) przedstawi a zZmstgtujdny wsp
dziagajNcymi na rzecz

7) dbaopr awi d g o we adbgtasowarf 1) wymi eni a nor my Pzalecenamii o
do wieku zgodzie al ec eni a mi PaEGstwowego | nstytutu
Instytuttdigieny oraz Instytutu NiBkiecka i Dziecka dostosowanevigdu dziecka

2) przedstawia zasady UOyw

3) opracowuj e | aodtgsovmamyi s d
do wieku

4) analizuje jadgospisy p
pokarmowych

5 przygotowuje posigki d

8) analizuje dokumenta 1) okreSla rodzaje dokume

zdrowego zdrowego
2) wypegdgni a mioklufmema @yjj mN
3) przygotowuje ramawgywidualny plan opieki nad
dzieckiem
4) dostosowuje ramowy plan opieki nad dzieckiem
do specyfwkkire] apr wm&by

9) wsp:-JgpzeaspugEem terall rozr-Unia rodzaje dzia

pl a o-pw keikwycittvaneze] 2) wymieniaforry asady wsp-gpr acd
specyfi kn plwgahowancie), o p i
wkt - -rej przebywa dziec
3) dobieraformynet ody wz@es gedeam
terapeutycznynz a | 8dJinood potr z

1) charakteryzuje rodz 1) wymieni a r odz ajvwwchpwawceycl
wychowawczych spraw sprawuj Ncych opiekn na
dzieckiem 2) wymi eni a zad an i-aychpwaaozyc

sprawuj Ncych opiekn na

SPO.04Ri el ngnowani e zrdize

paekmo chroa vergmS d iul

Efekty ksztagc

Kryteria weryfikacji

Uc z e GE:

Uc z e CE:
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1) zapewnia bezpiecze@® 1) ustal a zwi brgasitacj pjarsztptacy J
zni epegnosprawnosSci opi e kwditwancze]
zbez@icze EGstwem dzi ecka
z niepegnosprawnoSci N
2) organi zuj e wnmirelziiqarnta oy
zapewniaj Ncy bezpiecze
zni epegnosprawnoSci N
3) dobien pomoce dydaktycpreyboryzabawki
bezpieczne dla dziecka oraz dostosowane
do rodzaju choroby 1l ub
2) okreSla potrzeby dz|l 1) wymienia rodzaje potrzeb dziecka chorego lub
z niepegnosprawnoSc z niepedgnosprawnoSci N
2) klasyfikuje podtzy dziecka chorego lub
z niepegnosprawnoSci N
3) rozpoznaje potrzeby régo
lubzn i epegnosprawnoSm N
z uwzgl ndniinednyiwe nd uwail enkyu
dziecka
3) wykonuje zabiegi higienipzn@macyjne 1) wymieniazasadyr ocedury obowi
u dziecka choregozubi epegnosp wykonywani a z®biedcgngoh h
zgodnig zasadamiprocedurami udziecka choregouibi epegnospr aw
obowi Nwplj dlcpmawus Nc| 2) pl anuje czynnoSci niwez
nad dzieckiem higienicznp i e | 1 g odziecka choyegohub
zni epegnosprawnoSci N
3) wymienia metody karmienia dziecka chorego lub
z nlepegnosprawnoSC|N
4 stosuje obowi Nzuj Nce a
wykonywaniad i e g - w {hii esgcygeh c
udziecka chorego lub
z niepegnosprawnoSci N
4 ocenia wpgyw chorob 1) wymieni a c¢zynn ipsydhiczaymijeg
choregolubni epegnosprawnoSc
2) planuje zaspokajanie potbzebo p sy c hos p
dzieck choregolln i epednospr awn
z uwzgl ndninednyiwe nd uwail enkyu
dziecka
5 przestrzega zasad p 1) wymea zasady pielfignowa
zeschreni ami poszczeg wposzczeg-lnych stanac
i narzNd-w 2) stosji e zasady pielfignowa
w poszczeg-lnych stana
3) wykonuje zabiegi higienpznoe | hgnacyj
dostosowuj Nc techni ki
orazmdl i woSci indywi dual
6) rozpoznaj e przyczyn| 1) opisuesymptomyr zyczyny wybr a
wieku dziecincego o dziecifncego
tym chorobom 2) opisuje przyczyny, objewec hani z my z g
wobrnbi e:
a) ukgadu ruchu
b) oSr od koobwreogdoo we go uk gad
c) ukgadu kr NUeni a
d ukgadu oddechowego
e) ukgadu pokar mowego
ff ukgadu npEziooweagmo
3) okreSl| aiopj awgzyhyr - b a
4) opisuje przyczyiyb j awy chor - b z
5) wymienia czynniki ryzyka wad wrodzonych
6) wskazej sposoby reagowania na zmiany

w  wy gikzaNhdwaniedzena podstawie opisu
przypadku
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7) opisuje dziagania prof
wi eku dziecincego
7) monitoruje parametr| 1 wymienia parametry Uyc
funkcje Uyciowe najwa(
2) opi suje sposoby pomiar
3y interpretuje wyniki pa
4) ws pracgje personelem medycznynakresie
podjntych dziaga®& | ecz
) gromadzi z a p ioveygh dpeaka a me
w prowadzonej dokumentaciji
8 wsp:-gpzeaxcpugrem terall) wymienia zadania zespo
choregolubni epegnospr awn opiekn nadmdubi ecki em <c
z niepedgnosprawnoSci N
2) rozr-Unia metody rehab
z niepedgnosprawnoSci N
3) opisuje przygotowanie dzieckaddaili®a b i e g -
diagnostycznych
4) uczestnicaypr acach zespogu t
5) wspomaga rehabilitacjn
z niepedgnosprawnoSci N
6) towarzyszy dziecku podbzasdia &Eb i e g - w
diagnostycznych
9) pomagadziecpr zyj mowani u 1) sprawdza zalecenie | ek
zleconych przez lekarza i termin waUnoSci
2) rozr-Unia drogi podawa
3) pomagadziecupr zyj mowani u | e
| ekarza r-Unymizdeosghn
Sl uzomwpe zypadku dwstamie i ,
samodzielnie przyj NI |
bezpoSrednio do ust |u
na sk-rn,a bpawihak usk-am
10)okreSla roln mechan| 1) wymieniamechanizmy adaptacyjne organizmu dj
i adaptacyjnych dziecka 2) identyfikuje mechanizmy obronne organizmu dzig
3) wskazuje rolnh mechaniz
dziecka
1) prowadzi dopkeke@®taec 1) okreSla rodzaje-pdaek dime
pel hgnacyjnN dzieck dzieckalwrego lub
z niepegnosprawnoSc z niepegnosprawnoSci N
2) analizuje zebranN doku
zni epegnosprawnoSci N
12) przedstawiaorga zis@jem y f i kn | 1) wymieniarodeaj pl ac- wek opi ek
wpl ac:-wkach opi eki 2) opisuje specyfikn posz
dzieckiemi ch organi zacjn
SPO0.04.5Vychowaniedukowanie dziecka
Efekty ksztagc Kryteria weryfikaciji
Ucze E: Ucze E:
l)analizuje normy rozy1l wskazuje czynniki wpgy
2) uzasadnia zwi Nzek minfnd
i psychicznym magego d
2)ocenia rozw- j psychql opisuje podstawowe pro
wposzczeg-lnych okre?2 por-wnuje roxzwdzeckpsych
z normN rozwoj owN
3) planuje dziagania wspi
magego dziecka
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3) analizuje metody pradyz i wil mUny c
grupach wiekowych

1)

wymienieodzaje metod pracyz i ed mUny c
grupach wiekowych

2) dobiera r - Uneismeytnoud yu jal
dziecka
3) dobiera pomoce dydaktyczne doiwieki | i wo
psychofizycznych dziecka
4) korzystar - Unoradeyic &g mwrap |
materi agu wpmagznags§g mi dze
4) stosuje formy pracy dostosowane do wiek{ 1) wskazuje formy pracyz i ed mUny ch g
i i ndywi dual nych mo wiekowych )
2) klasyfikuje formy pradyz i wl mUny ch g
wiekowych
3) planuje fony pracy dostosowane do wieku
i indywidualnych moUl i
5 wg Nc z awpoeds aywHowawczo 1) kl asyfikuje zabawki we
dydaktyczny i dostosowania do wieku dziecka
2) wyj aSni a wprodesie dydaktycznyre k
3) dobera zabawki adekwatne do wiekuU | i wo 3
psychofizycznych dziecka
6) wybiera zabawy dostosowane do wieku 1) wyjaSnia pojhcie: zaba
i moUl i woSci psycho| 2 Kklasyfikujpdzaje zabaw
w zakresie poszczeg| 3) planuezabwy stymul uj Nce r o
W poszczeg:-lnych sfera
4 organizuje Srodowi sko
i tw-rczych
5) dobiera do zajhiftwzabae
6) przedstawia zabawy eksplorddyjne- r ¢c z e
7) prowadzibaawy stymul uj Nce 71
w poszczeg:-lnych sfera
dostosowane do wieku dziecka
7) stymuluje aktywnoSIi |1 wymienia rodzaje metod
wy kor zyst ujibihworyiiterdtkiee wer balnN dziecka
2) stosujehnmi-Winer a2wi j aj N
3) klasyfikuje utwory literackie
4) dobiem | iterat ur imowh a Sacoi S/
percepcyjnych dziecka
5) przygotowuje inscenizacje dla dzieci
6) przedstawia inscenizacje dla dzieci
8) wpgywa na kszStcagtow 1) podaje definicje osobo
i zachowanie dziecka 2) opisuje elementy skgad
3) dobiera metody pracy w
na ksztagtowanie sinfn o
4) omawia czynni ki wpgywa
5) wskaz@ pozytywne zachowania dziegkapie
r- wi ei@kontaktadhg sobami dor
6) zapobiega negatywnym zachowaniom dziecka
w sytuacji konflisig r upi e r - wi e Sn
7 agodzegat ywne emageé¢eo\
9) stosuj e metaordoyd zricezlw 1) wy mi eni a metody pracy
dziecka dziecka
2) dobiera metody rozwija
10) o k r e S| imtapy pratesa gdaptacjidzig 1) wy mi eni a fazy adapt ac,]
do nowych warunk- - w | 2) identyfikuijeczynnigidZy waj Nce na p
3) wspiera dzieclugprocesie adaptacji
11) o k r e S [fazy chosobywsieriice; 1) wyjaSnia pojnhncie: chor
2) omawia fazy choroby sierocej
3) wymienia warunki zapob

i rozwojowhoroby sierocej
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12) o k ra eaBurzenia rozwojowe dziecka

w r-Unych grupach w

1)
2)

3)

wyjaSnia termin: zabur
identyfikuje sympt omy
u dziecka chorego2ubi epegnospr aw
dobiera metody pranyzieckiermzaburzeniami
rozwojowymi

13) proponuj e sposoby r
wychwa wc zy c h wdgieckan p uj
w r-Unych okresach

1)

2)

podaje teorie wychowardad ni esi eni u
dziecka

wy mi enia sposoby zapob
wychowawczymproceg wychowawczym

l4) wspi era harmonijny

1)
2)
3)

4)
5)

opisuje deficyty rozwojangea k r e s i e
analizator - w
wskazuje dysfunkcje | u
psychomotorycznego dziecka

dobiera metody prackz i ec ki em
dysharmonijnemazwojowi
planujéprowadzi zajc i a wspi er aj N
ws p - § papiekanani dziecka oraz specjalista
wzakresie wspomagania jego rozmgajhowania

po

zap

15 o0r gani zuje pracn wy
wW poszczeg:-lnych gr

1)
2)

3)

for mupudjde i adlyava E wy c h ¢
do poziomu rozwoju dziecka

dobiera fonyi metody pracy dostosowane
do wyznaczonych cel
przygotowuj e pomoce
wyznaczonych cel - w

CW
dy

16) ocenia efekty pracy dydaktywynbowawczej

1)
2)

3)

monitoruje skutki oddzyawa E dy dakt y
wychowawczych
prowadzi
wychowawczej
formuguj e
i jego opiekunami

dokumen-t acjn

wn i zmAekkiemd o d

SPO.04ARozwi janie wraUl i

wo Sci

artystycznej dziec

Efekty ksztagc

Kryteria weryfikaciji

Uc z e CE:

Uc z e CE:

1) wykonuje pomoce dydaktyicioracje
okolicznoSci owe

1)
2)

3)

4)

wymienia rodzaje pomocy dydaktycitych
zastosowarwep oszczeg- |l nych g
stosuje r-Unomodne tec
w przygotowaniu ponahajaktycznych
wykouje pomoce do zatzawz i edia drieci

z uwzgl Aadniirealleimvo i
psychofizycznych

wykonuje scenografie, lalki, koskumk i e § k i
do i nscemninmnparcgz ,0 kboalli-cw

W

2) rozwija zainteresowanid z i cezcoi S ctiv

plastycznN

1)
2)
3)

4)

dobiera techniki plastyczne stosownie do wieku
i moUliwoSci dziecka

pl anuje metody prowadz
dostosowane do wighkwo U1 i woSci dz
wykorzystujgpracyzd z i e | mi r-Uno
plastyczne stosownie do wieka U1 i wo Sc i
prowadz zaj icizdzpéhmit yczn
W poszczeg:-lnych grupa

3) rozwija zainteresow

technicznN

1)
2)
3)

4)

dobiera zajnfAcia techni
i moUliwoSci dziecka
pl anuje metodyhnganyiwa d z
dostosowane dowiekwo Ul i woSci dz
prowadz zaj Acizdzit etmhi czn
W poszczeg:-lnych grupa
wykonujed z i edia drieci proste prace technicz
np. latawiec, wiatraczek
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4) wykorzystuje utwory muzyezietu 1) okreSla roln wtawojudzieckam
wspomaganiazwojik s zt agt owa| 2) doberautwory muzyczne dla dzieci
dziecka W poszczeg:-lnych grupa

3) wgNcza zabawy zdneckigmc z n e
4) Spiewa piosenki dzieci
5) gra na wybranyidistrumentach muzycznych
6) prowadzi zadanicelamimuzyc
W poszczeg:-lnych grupa
5Y) tworzy proste ukgad 1) wymienia podstawowe zasady tworzenia prostyc
ukgad-w tanecznych dl a
2) tworzydost osowuj e wikkgady
i moUliwoSci rozwojowy
3) prowadzi zabawy muzyecanbowe dostosowane dg
poziomu dziecka
4 wgNcza zabawyzdeigckiemi c z n
SPO.04. 7. Jnzyk obcy zawodowy
Ef ekty ksztagc Kryteria weryfikacji
Ucze E: UczeE:

1) posguguje sinhh podst| 1l rozpoznaje oraz stosuj
jnzy wygyhku obcym n realizacjn czynnoSci z
(ze szczeg-Il nym uwz w zakresie:
|l eksykalnych), umoU a czynnoSci nagtdnovwskuprasgyymnc h
czynnoSciwzzaakwoedsoiwey c zwi Nzzampewni eni e nhidieayz p
zwi Nzanych: pracy
a) ze stanowiskiemprgce go wy p g b) narzndzi , mastzgmi adrwN
b) zg gnymi technologiami stosowanymi realizacji czynnoSci z

w danym zawodzie c) procips owedur zrzewa | N zzaancyjc
c)z dokume n tzaanymzawoder zawodowych

d)z us §ugamiwdéynm zawbdzid d) formularzy, specyfikagiaz i nnych d

zwi Nzzagkohywani em zada

e) Swi adc z owtyycnn oubssgguugg, i Kk

2) rozumieprostey powi edzi us| 1l okreSla gg-wnN mySI|l wy
wy r awstamdardowejodmine | nz fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nawaklyé negos| 2) znajujewwypowiedzilb t ek Sci e ok
pisemn&yj fnzyku obcwzakresig 3) rozpoznajepawi®Nz&g - mhw
umoUl i wiajNcym real tekstu
a) rozumie proste wypowiedzidsmé y ¢ | 4) uk g ada wonkfroerSthaocnjyem por ;

czynnoSci (nmrmazmowy,o wy
wi adomoSci, komuni
instruktaUowe, pr €
wyr awsnaedar dowe|j q
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczNce czynnoSq
(np. napisy, brosiz
przewodni ki, dokur
3) samodzielnie tworzy/1l opisuje pr zigjawsk oz wi, Nda
i logizne wypowiedzi ustpsemn&vj © z y z czynnoSci ami zawodow
obcym growaliytesi e un 2 przedstawi a swro-sUnby cphos
realizacjn zada& za zawodowych (np. wudzi el
ayt wor zy kr -t iHogine pr zasady)
wypowi edzi ustne ¢ 3) wyrd auzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat 4) stosuje zasady konstruowakia tior wUn y m
i nstrukcijn) charakterze

byt wor zy Kkr - tikogiene pr 5) stosujdormalny lub nieformalny styl wypowiedzi

wypowi edzi pi semn¢g
zawodowych (np. komunikagig

i nstrukcj n, metywaayjoyr
d o k ume n tzwykenywsrgra n y

zawoderiwe d gug wzor u)

adekwatnie do sytuaciji
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4) uczestnicayrozmowiestypowych sytuacjach 1) rozpoeyna, prowadd o Gc zy r 0z mo w
zwi Nzzaewpt hzacj N #ad 2 uzskujeprzekazujeinformdsiey j aSni eni
reagujevj fzyku obcwsnp em®| 3) wyr a (eapirseuzasadnia je, pgtapnie, zgadzal
Zzrozumi agy, adekwat sifn | ubzompiienizagred zZianny c |
komunikacyjnej, ustrniienléormie prostego 4) prowadzi pr ozxmhee negoc|]
tekstu: z czynnoSci ami zawodow
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy | 5) pytaoupodobania nt encj e i nnycHl

Z innym pracownikiem, klientem, 6) proponuj e, zachnfca
kontrahentemtym podczas rozmowy 7) stosujezwratf or my gr zecznoSc
telefoniczneptypowych sytuacjach 8) styl wypowiedinstosowuje do sytuacji
zwi Nzzawgkohywani em
zawodowych
b) reagujevformie prostego tekstu jgigan
(np. wi ado mma,idokunferg
z wi Nzzawvgkanywanym zawodem)
w typowych sytuac]
z wykonywaniem czy

5Y zmi enia formi pmegokl 1) przekazuj nzyku obcym nowo
wj nzyku obc wtygpomychwo U zawarteymat er i a g a c hwykvesazhu a |
syt uac] a cziwykanywamema n y symbolach, piktogramach, schematach) oraz
czynnoSci zawodowyc audi owi zualnych (np. f

2) przekazuwj nzyku pol skim in
wjizyku obcym nowoUytn

3) przekazup@j nzyku obcym nowo
sformwjodwyghke pol skim

4) przedstawia publiczmien zy ku obcy m
wczeSniej opracowany nm

6) wykorzystuje strate 1 korysta ze sgowni ka dwu|
wgasnych umiejniatnosS i jednojnzycznego
podnoszNce Swiadomo| 2 wsp-@inngina osobami, r
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pra jhzykowe

jnzykiem 3) korzystat ek wjt nawy ku obcym n
b) ws p - gwdyupiea § a za pomoc N t ec kemudikacgjiych
cckorzysta zewj¥rz.ykkeug 4 i dentyfi kuje sgowa kIl u

nowoUytnym 5) wykorzystujpknt ek st (tam, gd1z
d) stosuje strategie komunikacyjne 6) upraszczaj eUel i to koniecz

i kompensacyjne

SP0.04.8. Kpmtencjpersonalnes pogeczne
Ef ekty kszt g Kryteria weryfikacji
Ucze E: Ucze E:

1) przestrzega zasad kultury osaleistejpodczay 1) opi suj e zasady etyczne

reali zacij.i zadaE& za opi exh &
2) opi suj e skudykznychamani a
3) omawiaerg ipjryocedury obowi N
w Srodowi sku pracy
4) omawia postnpowanie et
w relacg dzieckienrodzicem lub opiekunem prawr
5) pr zestr zega tzaykengwanymy 1
zawodernmiejscem pracy
6) przestrzegna s ad z moi chhzraonnyRe hw §
intelektualnep c hr on N danych o
2) stosuje zasady komunikacji interpersonaln 1) wymienia zasady komunikacji interpersonalne;j
[ aktywne metody sguch
2) opisuje zasady komunikacji interpersonalne;j
3) opisuyakt ywne metody sguc
4) opisujeasady etykietkomunikacii

Z pr zeéaitve Yo §y mavcauziennydh a n
kontaktach
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3)

charakteryzuje cech
Swiadczonych na rze

wy mi eni a us
od suje usgugi Swiad
ier rodzaj wusgu
uje rodzaj
niagej sytu
kompetencje
jakoSi

rodzaje
w
t

0p

a
0
s
a
n Swi adc

4)

charakteryzuwyzewipNazjkil
z realizacj N zada@E

a
ia pojncie: konf
je przyczyny konf
zapobiega przyczynom p
opisuje fazy konfliktu

wymi enia skutKki konf | i
wOyciu rodzi izawpdowyms p o §
stosuje zasady utrzymywania poprawnych relaciji
z dzieckiemws p - gpr acowni kami

5)

planuje wykonanie zadania

pl anuje realizacjhn zad
analizuje moUliwoSci r
realizuje zadaniavyznaczonyozasie

ocenia stopie& realiza

6)

ponoso dpowi edzi al noSI
dzi agani a

omawiaabwi Nzki opi ekunki
w plac-wkach opiekuCcz
opisuje odpowiedzia®{ pr awnN opi
wymi eni a konsekwencj e
podczas wykonywania za

7

wykazuj e siiait karetad §

na zmiany

rozpoznaje sytuacje nietypo®e o d o wi s k u
podej mujwsytudd frudn@ja ni a
ocemh s kut ki p o d wgyteejach n y
trudnych

wy | aaczenemianwlUy ci u dzi ec

8)

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

ok r eS| aiskoutki stressisytyacjgch
zawodowych

podaj e pr zyk J avlpyacyzawbdoves
wymieha cechy dziaga@® po
w sytuacjach stresowych

opisujesposoby radzenia sobie ze stresem
dostosowuje metodn rad
dosytuacySr odowi sku pracy

9)

aktual i @dwjs&k omiad d z fun
zawodowe

opisuje podstawowy zakres wiedzy
i umiejfAtnoSci zawodow
analizuggegasne kompetencje
wyznacza sobie cele rozwojowe

omawiano Ul i wN dal siawans8c i e
zawodowego

10)

dobiera
wr - Unych

me t o d ynegbopaju
sytuacjach

wymienia metody komunikaciji

opiswg metody komunikacji werkiadeejerbalnej
dostosowuje metody komunikacji do sytuacii

w Srodowi sku pracy

opi suje pojhAcie negoc]
rozr-Unia sposoby nego
opisuje funkcje negocjaciji

stosuje negocjaei&r odowi sku pr a

11)

ws p - § pzespolas j e

okreSla pojnhnespogonwap -
realizuje zadamiavyznaczonym czasie

wp omaga i nny c hpodczasyenlivdcii
zadaCE

analizuje efekty pracy
identyfikuppnaczenigfunkcje konflikitp r a c y

SPO. 04. 9.

Or ganiozaon a

pracy

magych zesp

Efektk szt agceni a |

Kryteria weryfikacji
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Ucze E: Ucze E:
1) pl anuj e pceamyRKonani@ spol 1) rozpoznaje zadania zes
przydzielonych zadal 20 wyznacza zadania czgdgon
3) wj aSnia spos-b wykonan
2) dobiera osoby do wykonania przydzielony{ 1) r ozpoznajiemimejUhti wo Sci

zadaE&E 2) wskazuje osoby do wykonania zadania

3) przewiduje skutki ni ew
do zadaCE

3) kieruje wykonaniem /|1 ustala kolejnoSi wykon
2) sprawdza proces wykony
4 ocenia jakoSl wykon/ 1) okr eS| awameaparnagcaild c z J o n Kk
2) ocenia efekty pracy ze
3) udziela informacji zwr
5 wprowala rozwi Nzani a, 1) dokonuje analizy rozwi
i organi zacyjne, wp [ organi zadyaghg8dhi war a
war uijkkw Sci pracy 2) dokonuje prostych mode
[ organi zacij. pracy po

WARUNKI REALI| ZA WZAWORAZAPKEKUNEAII ACI n CA

Szkoga pr owawzawbdze zapewaid porgieseczeniedydaktygzigeo s a Ueniem odpowi :
itechnice stosowawgj awod zi e, aby zapewnil osi Ngn iwpastevie pragmmavej k
kszt ayxzewmd hzi e szkolnictwa branUowego oraz umoUl i wi l

Wyposalienie szkoGy ni ez bwkdafifikaci8B O.r0eda. | i $wic 4 d c zkesnzitea G
iwspomagaj ncykah rozw-j dzi e

Pracownia wychowania dziecka wyposaUona w:

- zabawki,

- pomoce dydaktyczne do stymul acj i wdsgire trzecnzwaotymrakyy o
Oyci a,

- kNci ki tematyczne,

- stikgzesedgka dostosowane do magego dziecka,

- mi ni 20Diev@&g Sci em BoBenkarpbgjkamiylla dzibei,

- flanelografelementami graficznymi, planszeb | i ce dotyczNce fonetyki,

- spripdmoce do przedstawie® teatrzyk-w dla dzieci,

- biblioteczkn tewhdttyepzmtdmiyptocwNonNzasopi s ma, al |
wychowania dziecka, psychologii, pedagogiki, defektologii,

- sprznt audi owi zual ny, taki j ak: tel erpabret edt wa

biurowych, skangipjektor multimedialny.

Pracownia pielfngnowania dziecka wyposaUona w:

- §J-Ueczka dla niemowl Nt ,

- stogy do przewijania,

- fant omy idzieekastaxszefa i a

- stolik zabiegowy, wagn | ekarskN,

- kNcik do kNpieli,

- kNci k do karmienia niemowl Aci a,

- kNci keznig,i gi eni

- instalacjn bieUNcej wody,

- bieliznn pobSceileilzonwiN,d zoidezciieil N,

- Srodki do pielngnacji, Srodki antyseptyczne,

- s pripriybory do: toalegkyNpi el i niikmowli i apmji emioavl Nt , mier ze
l i kwidacji zmian sk-rnych,

- pomoce dydaktyczne do promowania zdrowia,

- biblioteczkn t wimatgrcanNr wypozadmifdit!onvyN, d oct zyHizptdyii es n
dziecka oraz pdceHadrgne@®awiieak dzd zickai ncego.
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P

racownia muzyczna wyposaUona w:

pgytzoat ewoit ami dl a diiuedoiw,N, muSzpy keNvng ckwa WreN eci fice,
instrumenty muzyczne, keyboard, instrumenty perkusyjne,

mi ni »ODiev@) Sci em USB,

bi blioteczkn twlnatteyrcaztnoNwilvypporseaidlsomimeNt dot ycz Nce eduk:

Pracownia plastyctne c hni czna wyposaUona w:

P

Mi
wy

mat er i a giprzybory da pradtdchnicaplelstycznych,
maszyni do idgeyki ado Ued agkwani a,
zgrzewarkn do folii,

stal avady,n ci epgej

in

szafy, tablice korkowe, stogy do pracy,

bi blioteczkn twlmatteyrcaztnuN iwzyppsorsgaidlsimeNt dwhy c z Nce eduk:
stanowi sko komputerowe dl azdroasu dipyea daloa ikadete§ Mez an e
racownia pierwszej pomocy wyposaUona w:

fantomy BLS (Basic Life Supposadyt acjoiHddectbdd orsijewo
wyroby medyczne do bandaUowania, zakgadami & odBcatym

do dezynfekcji ran,
przyrzNdy do ipmamat arpo mieaopmeciait Simiyeni a

apteczkn pierwszej pomocy, filmy dydaktyczne doty
acownia wspomagania komputewowego dziagal noSci Za
- stanowi sko komputerowe dla wuczni-w (jedno stano

- stanowi sko komputerowe d&dnegdrmoasu dizpyean aloa i md e Mez a
- urzNdzenie wielofunkcyjne,

- pakiety pr oggraficemych bi ur owych

- projektomultimedialny,

~

- tabichn interaktywnN,

ejsce realizaciji prakaghdalbowejowgphekipl nadwkiizi dii
chowania przedszkolnego, domy macthegsmpidziae c kd ,u bp li

podmi oty stanowi Nce potencjalne miejswzawodzet rudni eni

Li

czba tygodni pr zeznacz diygadid{bdgodzinieal i zacj i praktyk
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MI NI MALNA LI CZBA GODZI N KSZTAGCENI A ZAWOWDAAWEOZ&E DL A KWALI

SPO.04. $wiadczeiwspomagagNopckekku@&E wychdzi
Nazwa jednost ki ef ekt - Liczba godzin

SPO.04.Be z pi e chgien&pracw o 32
SP0.04.2. Podstawy opieki nad dzieckiem 144
SPO. 04. 3. Pielignowanie dzieck 256
SPO.04.Ri el hgnowani e zrdizea pedkmo chroa 256
SPO0.04.8Vychowaniedukowanie dziecka 352
SPO.04Rozwi janie wraUliwoSci art 224
SPO.04.7. JAzyk obcy zawodowy 64

Razem 1328
SP0.04.8. Kompetencje persdrslpeo g2 ¢ z n e
SPO.04.9. Organiz@&@cja pracy magych zespod

DW szkole |iczbi godzidm sk sostoampd e mioa wzy awpreepisacheg gpal ananl eeo k ya e g
nauczania dla publicznych szk-@damymzetwypizeé aszvwyg N ka e s
pol i ceal néojmielstaconam@loNae¢znej , mi ni mawmalb é liic zdlna geofdek tn- ws Kk
kwal i fi kacwzawodzig.odr nbni one|j

2Nauczyciele wszystkich pzbaokwielszuk okvs ztha §zcaejniiiia ezdaunkeeainoyki elagyoc b
nalywania kompetencji personaisypho § e c znych wzra&z esiiee pitgmm$ cziac|j i pracy ma
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http://www.cke.gov.pl/







































http://www.oke.gda.pl/
http://www.oke.jaworzno.pl/
http://www.oke.krakow.pl/
http://www.oke.lomza.pl/
http://www.oke.lodz.pl/
http://www.oke.poznan.pl/
http://www.oke.waw.pl/
http://www.oke.wroc.pl/













